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К середине десятилетия каждый второй 
ученый в России будет моложе 40 лет. Их та-
лант обеспечит качественный прорыв в клю-
чевых направлениях развития страны. Об 
этом заявил президент РФ Владимир Путин 
во время вручения в Кремле 6 февраля на-
град лауреатам премии президента в области 
науки и  инноваций за 2019  год. Естествен-
ным продолжением этой церемонии стало 
совместное заседание президиума Госсовета 
и Совета по науке и образованию, на котором 
обсуждалась роль регионов в подготовке ка-
дров для экономики и социальной сферы.

—  В Послании Федеральному Собранию 
было поднято много проблем, но тема демо-
графического развития звучала особенно яр-
ко во всех ее измерениях», — ​заявил Владимир 
Путин на совместном заседании президиума 
Госсовета и Совета по науке и образованию. 
В том числе это равные, справедливые воз-
можности для качественного, современного 
образования. Президент предложил в начале 
следующего учебного года обсудить развитие 
общего образования на Госсовете, а сейчас вы-
работать новые дополнительные решения по 
укреплению высшей школы в регионах.

Много уже сделано, но проблем и вопро-
сов еще достаточно. Путин отметил «сверх-
концентрацию образовательных ресурсов 
в Москве и Санкт-Петербурге», где находятся 
свыше 200 вузов — ​больше четверти всех ву-
зов страны. И если в XIX и ХХ веках это было 
оправдано, сейчас уже приобрело «явно ги-
пертрофированные формы» и представляет 
«серьезный вызов для сбалансированного 
развития всего пространства России», убе-
жден он.

«Решать эту проблему «по команде», чисто 
административно, говорить о высоких нацио-
нальных интересах и задачах и забывать при 
этом о жизни, самих преподавателях, студен-
тах, было бы, конечно, грубой ошибкой. Всякие 
разговоры «расселить» студенческую Москву 
и студенческий Питер, конечно, неприемле-
мы», — ​считает он. При этом далеко не все 
вузы в регионах в состоянии конкурировать 
со столичными городами, многие выпускни-
ки уезжают в столицы — ​«где и образование 
лучше, и жизнь интереснее», и зачастую не 
возвращаются на малую родину. «Регионы те-
ряют самое ценное при этом: таланты, кадры, 
молодежь», — ​отметил Путин.

Почти на каждой встрече с общественно-
стью главе государства предлагают вернуть 
систему распределения. «Обязаловкой» мы 
ничего не решим, жизнь кардинально поме-
нялась», — ​сказал он. Нужны условия для са-
мореализации молодежи.

Вся отечественная высшая школа должна 
отвечать гигантской скорости технологиче-
ских и общественных перемен, быть с ними 
на одной волне.

С 2021 года ежегодно будет увеличено ко-
личество бюджетных мест — ​они будут отданы 
вузам в регионы, которым нужны современные, 
молодые перспективные кадры, заявил прези-
дент. За четыре года на эти цели будет выделе-
но дополнительно порядка 70 млрд. рублей.

Укрепить высшую школу в регионах
Глава государства попросил правительство 

реализовать комплекс мер по модернизации 
всей системы высшего образования в регио-
нах. «Решению этой задачи следует подчинить 
профильные и другие нацпроекты, включая 
работу по развитию инфраструктуры, бла-
гоустройству городов, территорий, запуску 
новых производств и инвестиционных проек-
тов», — ​сказал он. И нужно значительно повы-
сить эффективность использования ресурсов, 
подчеркнул президент и призвал «последова-
тельно убирать вузы-»пустышки». «Таких еще 
достаточно», — ​констатировал он.

—  Важно консолидировать ресурсный по-
тенциал учебных заведений и научных инсти-
тутов, и, где это обосновано, ставить вопрос 
об их юридическом объединении, — ​заявил 
Путин. И найти решения, которые повысят пре-
стиж, научный статус и доходы преподавателей 
и профессоров в регионах, обеспечат рост ка-
чества образования и исследований в вузах.

—  Передовая инфраструктура вузов — ​на-
стоящий мотор развития городской среды, — ​
подчеркнул президент и предложил построить 
в регионах современные студенческие город-
ки. В этом году в целом на обновление мате-
риально-технической базы и капремонт вузов 
будет направлено 22 млрд. рублей из госказны. 
«Нужно посмотреть, какую часть из этих средств 
можно использовать именно на обновление 
студенческих городков», — ​заметил он.

«Вся отечественная высшая школа должна 
отвечать гигантской скорости технологиче-
ских и общественных перемен, быть с ними 
на одной волне», — ​убежден глава государ-
ства. В вузах нужны преподаватели-практики, 
работающие в реальной экономике, молодые 
увлеченные исследователи и преподаватели, 
причем именно в тех регионах, где нужны их 
знания и компетенции.

«Нам необходимо создать конкурентную, 
привлекательную для молодежи и сильных 
преподавателей сеть региональных вузов 
и  университетов. Государство обозначило 
и реализует такой приоритет. Но нужно снять 

и все барьеры, которые мешают самим регио-
нам, бизнесу, препятствуют решению этой за-
дачи. Причем не на словах, а на практике», — ​
заявил глава государства.

Владимир Путин поддержал предложение 
предоставить регионам право при наличии 
средств финансировать программы развития 
местных вузов и их инфраструктуры независи-
мо от ведомственной подчиненности. Регионам 
надо дать реальные полномочия не только по 
развитию колледжей и техникумов, но и распо-
ложенных на их территории организаций нау-
ки и высшей школы, убежден глава государства. 

Потому что есть проблема: учредитель вуза за-
частую — ​федеральное ведомство, а если ре-
гион хочет профинансировать такое учебное 
заведение, возникает риск «столкнуться с обви-
нениями в нецелевом использовании средств». 
Кроме того, нужно поддержать желание бизне-
са инвестировать в  образование — ​предло-
жить новые, более эффективные инструменты 
сотрудничества, считает президент. Еще он 
призвал «убрать явно избыточные требования 
и регламенты, сделать более гибкими и совре-
менными образовательные стандарты, переч-
ни специальностей и направлений подготов-
ки». «Надо разрешить вузам с учетом запросов 
студентов, потребностей регионов самостоя-
тельно формировать профили обучения, в том 
числе — ​в  рамках так называемых коротких 
образовательных программ, чтобы студенты 
могли получать дополнительную квалифика-
цию, например, навыки предпринимательской 
деятельности», — ​предложил он.

Завершая выступление, глава государства 
порадовал умную молодежь: — ​Считаю пра-
вильным увеличить размеры поддержки за до-
стижения научных и творческих результатов. 
Мы это сделаем в самое ближайшее время.

Число бюджетных мест в вузах вырастет 
в 2021 году на 18,8 тысячи, а к 2024 году — ​
на 141,8 тысячи, заявила вице-премьер Та-
тьяна Голикова. За этими цифрами — ​серь-
езные финансовые ресурсы, и региональ-
ные вузы должны быть готовы. В этом году 

бюджетных мест — ​509 тысяч.
Хорошими новостями поделился ректор МГУ 

Виктор Садовничий. Совсем скоро универси-
тет подпишет соглашения о создании консор-
циума «Вернадский» еще с 10 регионами (с 11 
регионами оно уже есть). Это поможет решить 
проблему кадров. Садовничий считает, что 
к консорциуму надо подключать и другие веду-
щие вузы. Президент обещал поддержать про-
ект, но добавил: «Хотелось бы только, чтобы пре-
подаватели не только к вам ехали из регионов, 
но и чтобы ваши специалисты ехали в регион».

Глава РАН Александр Сергеев попросил 
помочь с развитием академгородков в Екате-
ринбурге и Владивостоке и предложил про-
писать в законодательстве, что регионы име-
ют право тратить свои средства не только на 
образовательную деятельность вузов, но и на 
научные исследования. Также Сергеев затронул 
острую тему: «Мы говорим, что сильные ученые 
и преподаватели должны ехать в регионы, но 
система оплаты, которую мы создаем, приводит 
к противоположному результату», и призвал из-
менить ситуацию, чтобы не было так, что веду-
щие научные институты в регионах в расчете на 
одного сотрудника получают прибавку финан-
сирования в семь раз меньше, чем в Москве. 
Президент согласился, что если речь идет о по-
вышении доходов людей, которые занимаются 
наукой, общие подходы не всегда корректны.

Прозвучало предложение — ​сократить 
аспирантуру в  три раза и  сделать упор на 
качество образования, стажировки. «Только 
12 процентов диссертантов защищают дис-
сертации в период обучения в аспирантуре. 
Это уже явно говорит о системной какой-то 
проблеме внутри этого направления», — ​со-
гласился Путин. Быстрое принятие законо-
проекта, возвращающего обязательную защи-
ту диссертации по окончании аспирантуры, 
позволит достичь показателей нацпроекта 
«Наука», прокомментировала Голикова.

***
Президент РФ Владимир Путин подписал 

закон, который упрощает порядок трудоу-
стройства в России иностранных студентов. 
Документ опубликован в четверг на официаль-
ном интернет-портале правовой информации.

***
Правительство РФ одобрило законопро-

ект, в частности, повышающий предельный 
возраст руководителей и замруководителей 
образовательных организаций высшего обра-
зования и научных организаций с 65 до 70 лет. 
Законопроектом предлагается  внести изме-
нения в Трудовой кодекс РФ.

По материалам  
Российской газеты и других СМИ

P.S. В следующем номере «Вузовского вест-
ника» предлагаем опубликовать отклики по 
затронутым вопросам и детально обсудить 
их. Все желающие могут прислать свои мате-
риалы в редакцию.

На снимке: после церемонии награжде-
ния молодых ученых.

26 января состоялся первый Студенческий 
фестиваль предпринимательства — ​Студ-
Фест‑2020, генеральным партнером которого 
выступил Национальный исследовательский 
технологический университет «МИСиС». Су-
перфиналистом и  серебряным призером 
фестиваля стала студенческая сборная НИТУ 
«МИСиС» «Алюминий vs Титан» с проектом «Ад-
дитивное производство полного цикла». Пред-
ставленная разработка была высоко оценена 
наставником команды, сооснователем Hoff 
Михаилом Кучментом, который заявил, что 
она может быть востребована и его компанией.

НИТУ «МИСиС» представляли на фестивале 
11 команд с разработками в области информа-
ционных технологий, материаловедения, би-
омедицины, образования и т. д. Опередив 300 
сборных ведущих вузов России, в финал кон-
курса вышли 3 студенческие команды. Сборная 
«Алюминий vs Титан» с проектом «Аддитивное 
производство полного цикла» стала суперфи-
налистом и заняла по итогам независимого го-
лосования 2-е место.

Наставником команды стал сооснователь 
компании Hoff Михаил Кучмент, высоко оце-
нивший работу, проделанную участниками, 

СТУДФЕСТ - 2020
ребята представили проработанную бизнес-
идею, конкурентоспособный продукт, который 
можно масштабировать, что позволит в буду-
щем построить большую успешную компанию 
и  быстро окупить вложенные инвестиции. 
Разработка способна произвести революцию 
в области ценообразования, ее можно приме-
нять в разных сферах, в том числе для бизнеса 
Hoff.

Студенты НИТУ «МИСиС» представили 
инновационный порошок из алюминия для 
3D-печати изделий с  высокой прочностью 
и низкой плотностью композита. По словам 
разработчиков, это будет интересно, в первую 
очередь, авиационной промышленности, так 
как позволяет изготавливать детали сложной 
формы и снизить их вес и стоимость, отказав-
шись от закупки сырья у иностранных произ-
водителей.

—  Работа с наставником помогла нам под 
другим углом взглянуть на проект, увидеть но-

вые сферы применения нашей разработки. Мы 
планируем продолжить исследования в лабо-
ратории университета, найти способы улуч-
шения нашей разработки, — ​говорит капитан 
команды, магистрант первого курса НИТУ «МИ-
СиС» Александр Васильев.

НИТУ «МИСиС» уделяет большое внима-
ние формированию у студентов навыков тех-
нопредпринимательства. В сформированный 
вокруг университета инновационный пояс 
входят более 30 малых инновационных пред-
приятий, созданных выпускниками вуза. Среди 
них лаборатория Karfidov Lab, специализиру-
ющаяся на разработке инновационных техни-
ческих продуктов под ключ, ставшая одним из 
создателей олимпийского факела Сочи‑2014. 
Или компания Biomimetix, занимающаяся со-
зданием композиционных материалов для им-
плантатов нового поколения, среди партнеров 
которой РОНЦ им. Н. Н. Блохина, ЦИТО, инсти-
тут хирургии им. Вишневского и др.

—  Одна из задач, стоящих перед НИТУ 
„МИСиС“ как ведущего технического вуза 
России, — ​способствовать созданию в уни-
верситете креативной экосреды, предпри-
нимательского климата, получению обуча-
ющимися компетенций, необходимых для 
открытия малых инновационных предпри-
ятий. Проведение таких мероприятий как 
СтудФест‑2020 — ​это один из способов 
формирования у молодежи навыков техно-
предпринимательства, помогающих успешно 
конвертировать свои научные и инженерные 
разработки в реальные бизнес-проекты, — ​
подчеркнула ректор НИТУ «МИСиС» Алевти-
на Черникова.

СтудФест‑2020 организован департаментом 
предпринимательства и инновационного раз-
вития города Москвы и АНО «Развитие челове-
ческого капитала». В рамках фестиваля опыт-
ные менторы научили студентов, как запускать, 
развивать и продавать бизнес-идеи с помощью 
soft skills, рассказали, как эти навыки помогают 
подстегнуть саморазвитие и реализовать лю-
бую идею.

По материалам Пресс-службы
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(Окончание. Начало на 10 стр.)
Антон Чехов у нас в России и за 

рубежом считается одним из наибо-
лее уважаемых писателей, класси-
ком мировой литературы. Многие 
его произведения переведены на 
более чем 100 языков мира. Как дра-
матург он до сих пор остается на не-
досягаемой для многих высоте. Не-
даром, такие пьесы Чехова, как «Три 
сестры», «Вишнёвый сад» и «Чайка» 
уже более столетия не сходят со 
сцен театров стран мира. Своим 
неподражаемым творчеством Че-
хов внес огромный вклад в драма-
тургию, как прозаик-обличитель 
человеческих заблуждений и  по-
роков. Именно за это его так ценит 
российская и зарубежная интелли-
генция. Хотя, именно как писателя, 
Антона Чехова боготворит еще бо-
лее широкий круг ценителей за то, 
что в своих коротких, проникнутых 
тонким психологизмом рассказах, 
он очень метко и емко высмеивает 
недостатки не одного какого-то че-
ловека, но всего общества в целом. 
И даже в наше время рассказы Чехо-
ва отражают именно то, что все мы 
чувствуем, видим вокруг себя каж-
дый день.

Кстати говоря, не все ценители 
Чехова знают, насколько необычны-
ми были его интересы. Добившись 
известности, он 
сделался боль-
шим ценителем 
животных. Осо-
бенно удивляли 
две его таксы, 
которым писа-
тель дал экзо-
тические име-
на — ​Бром Иса-

К 160-ЛЕТИЮ АНТОНА ЧЕХОВА
ич и  Хина Марковна (ведь, Чехов 
имел медицинский диплом). Но еще 
удивительней был другой питомец 
Чехова — ​привезенный писателем 
с Цейлона (посещенного им морем 
после Сахалина) грациозный ман-
густ, гроза ядовитых змей.

По просьбе редакции газеты из-
вестный московский художник-пор-
третист Аида Лисенкова-Ханемай-
ер написала к 160-летию Антона Че-
хова графический портрет юбиляра 
(бумага, сангина черная, 45х30 см), 
публикующийся вместе с  данным 
очерком. Великий российский пи-
сатель и драматург изображен Аи-
дой в  возрасте лет около сорока, 
то есть, на вершине популярности 
и славы. При этом, вся напряженная, 
вполоборота поза Чехова, слегка 
небрежная прическа и  особенно 
пронзительный взгляд этого весь-
ма интеллигентного писателя через 
очки-пенсне куда-то вдаль, но явно 
повыше обычных житейских бурь 
и коллизий, подчеркивают его не-
заурядный и по-своему бунтарский 
характер. Хотя, ведь, именно с та-
ким характером Антон Чехов и смог 
пробиться из провинциального 
российского Таганрога на самый 
Олимп Мирового Признания.

Александр ЗИНКОВСКИЙ

На снимках: 
Портрет А. Че-
хова,  музей 
усадьба Мели-
хово, А. Чехов 
с  О. Книппер-
Чеховой

Искусство писать — ​это искусство сокращать.
Воспитанные люди уважают человеческую личность, а по-

тому всегда снисходительны, мягки, вежливы, уступчивы.
В человеке должно быть всё прекрасно: и лицо, и одежда, 

и душа, и мысли.
Правда и красота всегда составляли главное в человече-

ской жизни и вообще на земле.
Кто испытал наслаждение творчества, для того уже все 

другие наслаждения не существуют.

Ничто не стоит так дешево и не ценится так дорого, как 
вежливость.

А бывают минуты, за которые можно отдать месяцы и годы.
Если против какой-нибудь болезни предлагается очень 

много средств, то это значит, что болезнь неизлечима.
Нужно по капле выдавливать из себя раба.
Все знают и все понимают только дураки и шарлатаны.
Если боитесь одиночества, то не женитесь.
Хорошему человеку бывает стыдно даже перед собакой.

АФОРИЗМЫ ЧЕХОВА:




