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Современная конкуренция 

Отраслевая конкуренция

Введение

Актуальность темы статьи определе-
на тем, что развитие инфраструк-
туры туризма в настоящее время 

приобретает весьма важное значение для 
повышения конкурентоспособности тури-
стских дестинаций, оказывает воздействие 
на объемы туристских потоков и экономи-
ческие показатели не только туриндустрии, 
но и региона в целом. Повышение турист-
ской активности в регионах вызывает необ-
ходимость внесения изменений в развитие 

туристской инфраструктуры, улучшения ее 
качественной составляющей. А это, в свою 
очередь, требует глубокого научного изу-
чения, раскрытия закономерностей и вы-
явления основных тенденций развития как 
туристского рынка в целом, так и отдельных 
составляющих его элементов, в частности, 
инфраструктуры. Инфраструктура туриз-
ма — это совокупность (комплекс) взаимо-
связанных структур и туристских ресурсов, 
направленных на создание общих условий 
для реализации туризма и обслуживающих 
(обеспечивающих) туристскую деятель-
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ОЦЕНКА 
ПАРАМЕТРОВ КОНКУРЕНТНыХ 
ПРЕИМУщЕСТВ ИНФРАСТРУКТУРы 
ТУРИЗМА (НА ПРИМЕРЕ 
УЧРЕЖДЕНИй ТУРИСТСКОГО 
ПРОФИЛя НАРО-ФОМИНСКОГО 
МУНИЦИПАЛьНОГО РАйОНА)
В статье анализируются и оцениваются показатели конкурентоспособности учреждений 
туристского профиля с помощью методики оценки коэффициентов весомости и выявле-
ния конкурентных преимуществ (ключевых компетенций). Проведенный анализ позволяет 
сравнить параметры учреждений с точки зрения привлекательности (конкурентоспособ-
ности) для туристов, оценить качество предоставляемых услуг, повысить конкурентоспо-
собность предприятия, а также предложить стратегию развития учреждений туристской 
сферы деятельности Наро-Фоминского муниципального района.
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