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���
� I. �������	
����� � ����� 

����	��	��	������ 	������
��	� 

 

�=H�$ ���5�"�$ � ���/�����'��#�! ��5#� 4���#����%5���$ 

�#��'����F�&� 5����K,����� ����!, -5�#"�����F�� ��������������! 

#���5��#������-#�/�������! :���,�/�& �����,�����!, � ���#�4 #�����! 

���,�"�����$ ���/�����'��#�$ :��=������#� �&��,���$ �� ���&! 5�����F 

�����������$.  

�� ������ �.�. �5=�$#���!, «��/����� �������'��#�� :��,��������$� 

�= >��! ����! :���,�/��, :� �5�� ����! :���,�/�� -5�#"�����F��!, :�� 

�:������ #�K,�/� $%&#���/� $�����$ ����� 5'��&��G��$ �� ,�� -5�#"��, 

#����&� ��� ���%=�K�� �&:���$G� – #�/�������$ (:� �4 5'����G � :��"���� 

:�%����$) � #���5��#������$ (:� �4 5'����G � �#��4 ��'���/� �=H���$). 

���,������F��, #�K,�� $%&#���� $������ ��K�� �'����F�$ �,�#����� 

�:�����&� � ��%P$�����&� ���F#� � ��4 ��5'�$4, ���� ��� �:����� �� 

:���#����#� #�/��"�� � #���5��#�"��» ["��. :� ���4���� 2006: 3].  

 "����� �������$ -5�#"�����F�� ��������������! ���/�����#� 

�#�%&�����$ ���5�"�$ ������F��-#���5��#������/� �%����,�!����$ � 

��"���F��� :����������� � �5=P�#� >��/� �%����,�!����$ - homo eloqens 

('�����# /����$H�!), �5=P�#� �=H���$, � %��'�� � �5=P�#� ��%,�!����$, 

:��#��F#5 "��F �=H���$ – >�� ��%,�!����� �,��/� '�����#� �� ,�5/�/� � 

:���HFG :����5H�������� $%&#��&4 ���,��� [��. ������� 1983: 8]. ��� 

>��� ��%,�!����� ��������������$ �� #�# �,����:�������&! :��"���, � #�#  

������#"�$, � #�����! ��%,�!���5GH�! ��&�� ���=H���$ /������5���$ 

��������� �,�������� � ��"�:������. ��"�:���� (�,�����) «�#�G'����$» � 

#���5��#�����5G ,�$���F����F ,� ���:��$��$ ���=H���$ � ,�K� ,� �/� 

:���K,���$, �.#. «�,������ ��,����5�� #��"�:"�G (:����)��:�'��#�/� 

�,������ ��4�,$ �% ��=�������! #�����& ���� :����,����� ����������$ 

�:&���/� %����$ � :��/�����'��#�! �"��#�» [��%&,5= 2006: 244]. ��� 

���&�, �����%�"�$ / �������%�"�$ /��=��F��! "��� ,��#5��� ���F ��%5�F��� 
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�%����,�!����$ �5=P�#��� ,��#5���, ,�K� ���� �=H���� �:����,����� 

��%�&��� � :����������� � �������. 

O�K�H�� � ������ -5�#"�����F��! ���/�����#� :�������� 

#���5��#�"�� #�# "�����:��������! ,�$���F����� :��,�:��,��$�� ������� 

����������! �����!�#�! � %��5=�K��! ���/�����#� # ��#�� -����� 

�#�����/� � ���%�����/� ��'���/� ��%,�!����$ �,������� ���=H���$ �� 

��"�:����� #�# ��/5������������, �5//���������F �  :���5�%������F. 


���&� -���& ��'���/� ��%,�!����$ $��$G��$ �����"�����F�� �4�,�&��, 

�.#. ��"����& – � =��FJ�! ��� ���FJ�! ���:��� - �� �%������� 

:���#���5��#������/� :���,���$ ��"�:�����, �� � �� K� ����$ ��� 

�=��,�G� ����'����F�&�� :��/����'��#��� 4���#�������#���.  

��, ��/5������������� :�����G� ������F��-��'��5G ,�$���F����F, 

��:�������5G �� 5=�K,���� �,��/� �% �5=P�#��� �=H���$ (��,���,5��F��/� 

��� #����#�����/�) � ����������, ����$������ ��� :����������� ��#�����/� 

:���K���$ (��%���), �&,��/����/� ,�5/�� �5=P�#��� �=H���$. ����$��� 

,����/� :���K���$ �� ������ ���%�����/� #������5�� ��K�� :������� # 

�%������G :���#���5��#������/� :���,���$ ��"�:�����.  

������ «�5//���������F», ��� «�5//����$», (���. suggestio  «��5J����, 

����#») ��#K� ,������'�� :��'�� ��J�� � ��5'�&! �=�4�,. �.�. ��$,�H 

:����,�� ���,5GH�� �:��,������ �5//����������: «�5J���� (suggestio) – 

:�,�'� ��-����"��, ���:���������! =�% #����'��#�! �"��#� � �#�%&��GH�! 

���$��� �� ��'���� ������-:��4���/�'��#�4 :��"�����. �5��� ��5J���$ 

��/5� �&%&���F�$ �H5H���$, :��,��������$, >��"�����F�&� �����$��$ � 

�����&� :�=5K,���$, � ��#K� �#�%&���F�$ ��%,�!����� �� ��/�������&� 

-5�#"�� =�% �#�����/� 5'����$ ��'�����, =�% ��/�'��#�! :�����=��#� 

���:���������/�» ["��. :� ����:����� 1996: 12]. ��&�� �������, 

�5//���������F �:��,��$���$ #�# ��������� (�#�&���) :����5H�������� 

���=��F��� ��%,�!����� �� :�,��%����� ��,���,�. O��/�����'��#�� ��:�#�& 

�5//�������/� ��%,�!����$ �%5'�G��$, # :�����5, � ��=���4 �.�. �������� � 

�.z. ����:�����! [�������, ����:����� 1998; ����:����� 1996; 
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����:����� 2002; ����:����� 2007]. �5//�������$ ���/�����#� #�# 

:��#��,��$ ,��"�:���� �������������, � :���5G �'���,F, �� ��:��F%������ 

:������ ���=��F��/� ��������/� ��%,�!����$ � :�����'��#�4 ��=� � 

����:����'��#�4 "��$4. ���'�� :��$��� ����:�� � �5//�������! ���/�����#� 

%��'����F�� ���J������F: ����:����'��#�� ��,���, ��%��=��&����&� 

5'��&��, �4���&��G� ���/�� �=����� :��-��������F��! #���5��#�"��: 

��,�"���#5G, :��4���/�'��#5G, :�,�/�/�'��#5G, ��"���F�5G � ,�. 

 �������5����,���� �5//���������F ���,�"����� :�����G� #�# 

«�#������ ��%,�!����� �� ���=��K����, >��"��, :�,��%����� '������$ 

:����,����� ��,�����&4 ������'��#�4, �=��%�&4, �����'��#�4 %�5#��&4 

����"��"�!» [��� 2002: 597]. 

	��'�$$ ���,�"������ ���#������ �5//����������, �.�. ���'����� 

������������� �5//�������� ��%,�!����� �� '������$ #�# ������:���/�GH5G 

4���#�������#5 :��K,� ���/� 45,�K��������/� ��#���, ����� #�����/� 

���%����� ��� :�,��%�����F�� ��������$ ����5�������F '������$ # 

��%�&J����$� / ����5K,���$� �:��,������/� :����, :�,'����F ��%����� 

'������$ �����5 :�>��'��#��5 ��%����G [���'����� 2001=: 122]. 

������ «:���5�%������F» (���. Persuasion, ��/�. persuasion { ���. 

persuasio «5=�K,����», «5/����������») ��J�� � ��5'�&! �=�4�, �����!�#�! 

���/�����#� ���������F�� ��,����, �������$ �� ��, '�� $�����$ $%&#� � 

��'�, #����&� �:��&��G��$ � :���HFG ,����/� �������, �%5'����F � 

�%5'�G��$ � ���#�4 ���'��������! ��������#�, ���/�����#� ��#���, 

:��4����/�����#�, #�/�������! ���/�����#�, ������ ��'���/� ��%,�!����$, 

������ ��/5�����"�� (�.�. +�%������, z.�. �J������, �.�. ���'�����, 

�.�. ������, �.�. ��4���, �.�. O��J�", �.�. ��������, O.. �����#���, 

�.|. �������, �.�. }�!/��, � ,�.).  

 %��5=�K��! (:����5H�������� ����"#�!) ���/�����#� ������ 

«:���5�%������F» :��,5#����� ��:��F%5���$ ,�$ -5�#"�����F��-

:��/����'��#�! 4���#�������#� � �:���"�����F��/� �����%� ��:�� ��#���, 

�����%5GH�4 �:���= ��%,�!����$ �,������� �� ������F�5G �-��5 
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��"�:����� (�/� �����$ � �"��#�) � "��FG ��/5��������$ :���,���$ 

��"�:����� � ��������4 �,������� [Überredung in der Presse 1994; Beiträge zur 

Persuasionsforschung 1998]. ��# :���5�%���&� (persuasiv) ��/5�$��� 

�:��,��$G��$ � �:��&��G��$ ��#��&, ��:��%�����5GH�� ��#����&! 

,��#5��, � ��#K� ,��#5�� :�����'��#�! :��:�/��,&. 

��%5�F���& �������'��#�4 �=�=H���!, :��5'���&� � ���#�4 

�����,������F�#�4 :���,�/� #���5��#������-��������������! ��������#�, 

���/�����#� ��#��� � #�������"�����/� �����%�, ��4�,$� :��������� � 

:��#��'��#�4 ������#�4 � ��,� #��:��,�5�� ������� � #��#����&4 �:���=�� 

(��#��#) �:����%�"�� :��"���� :���5�%����/� ��%,�!����$ �� ��=���,��#� 

(�5,�����G) [��. �= >��� :�,��=���: Hess-Lüttich 1991].  

 ,����� ��:�#�� :���5�%������F ��������������$ #�# �,�� �% 

��%��K�&4 �������$GH�4 #���5��#������-:��/����'��#�! ������/�� 

��#���, :��� :� �:�����F���5 ��:��H���G  ����������5GH�/� 

#���5��#������/� ��������$, ��� “#��"�:�5��F��-������'��#�4 5�������#” 

�,������� (������ .�. �,����) ["��. :� ���'����� 2001=:121]. 

�,��#� �5H����F :���5�%������� �����/� ���K��� � �� ��'��:&�����$ 

������%��5��&� � :��#��'��#�4 ������#�4 �����5������F�&� ��:�#��� 

>��/� #��:��#���/� $�����$.  

����K���� � #��:��#���� 4���#���� :���5�%������� #������� 

:�,����K,����$ ���, '�� � ����������! ��5'��! �������5�� �:��,������ 

“:���5�%���&!” �����$� # $�����$� ��%��/� 5����$ �=����#"��.  "���� 

�$,� �����,�����! :��"��� :���5�%����/� ��%,�!����$ �:��&�����$ #�# 

���=�$ -���� ������F��-��'���! ,�$���F�����, #�# �#� :���5�%����! 

#���5��#�"�� (persuasive Kommunikation, persuasive communication [��. 

Hovland et. al. 1953; Bettinghaus 1980; Smith 1982; Kosta 1996; Mann 1999]. 

L� ������5G �,���"5 :���5�%����! #���5��#�"�� :���������$ 

#��:��#���� ��'���� ,�!����� – ��#���#� :���5�%������� (persuasive 

Sprechhandlung, persuasiver Sprechakt) [Kosta 1996; Mann 1999]. ��#���#� 

:���5�%������� :��,�����$�� ��=�! :������:�'��#�! �=��%�", ����#5:����F 
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#�����"�����F�&4 :����� ��5H��������$ ,�!����$ (Handlungsmuster). 

�����%�"�$ :������:�'��#�/� �=��%"� ��5H�����$���$ � #��#�����! 

#���5��#������! ���5�"�� � -���� ��#���. ��#�� ��%��#��� � ��%�������$ � 

��:�#�� ����/� $%&#���/� �-�������$, :�� #������ :����4�,�� 

�����:�%�"�$ $%&#��&4 �,���" �% ������& $%&#� � ������5 ��#���, #�# 

�����%�"�$ �:��,������! #���5��#������! ������/�� [��. ���'����� 2001=: 

121].  

��#�� �=��%��, �,������ :���5�%����! #���5��#�"��, :��,5"��5$ 

��#��, ��5H�����$�� �&=�� � #��=���������� ������'��#�4 ���5�"�!, 

��'��&4 �#��� � $%&#��&4 ���,��� � ������������ � :���5�%����! 

#���5��#������! ������/��!. ����5�%����$ ������/�$ :��,�����$�� ��=�! 

#��"�:�5��F��-������'��#�! :��� :� ��:��H���G :���5�%����! 

"���5������#� �,������� [Hoffmann 1998: 64]. 

�%&#��&� ���,����, 5'����5GH�� � -����������� :���5�%���&4 

������/�! � - �:����,������ – � �����%�"�� "��� :���5�%����! 

#���5��#�"��, :��5'��� ��%����� :���5�%���&4 ���,���, ��� :���5�%����� 

(Persuasorien) [Hoffmann 1998: 10]. ���,5�� :�,'��#�5�F, '�� ���=�$ -5�#"�$ 

:���5�%����� �����%5���$ ���F#� � #��#������ ��#���, :��,�����$GH�� 

��=�! �������'��#�� � ���5#�5���� "����, � �4 �%����,�!����� ��K,5 

��=�!, � ,�5/��� >��������� ��#�����! ���5#�5�&, � ��#K� � >��������� 

���5������! � >#�������/�����'��#�! ��-����"�� (��-����"�� � ���5�"�� 

�=H���$, � ���5#�5�� $%&#���! ��'����� #���5��#����� � �4 ��"���F��-

����5��&4 :��������4, � ��%��K�&4 :���4�4 :�� �=H���� � �.:.).  

��� ���&�, ��#�� ��K�� =&�F -5�#"�����F�� �����:��������� #�# 

:���5�%���&! ���F#� :5��� ����������$ �/� � :���������� #���5��#�"��, 

�������������$ �/� ��$%� � J���#�� #���5��#�����&� #����#����, �.�. �� 

,��#5������� 5����� [��. ����$��#�$ 2001]. ������ � ���#�4 ,��#5��� 

:���5�%����$ #���5��#������$ ���5�"�$ � �����%5GH�! �� ��#�� 

�#�%&��G��$ %��#�5�&�� ,�5/ �� ,�5/�, �=��%5$ ��,��K����F���, 

���5#�5���� � -5�#"�����F��� �,������. 
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��#5�����&!, ��� -5�#"�����F��-,�$���F�����&!, :�,4�, # 

�����:����"�� ��#��� ����F�� ��%��K�� � ��%5�F������� :�� 5������ 

���J�����$ :��,�����! �=����� ���/�����#� ��#��� %� �'�� :�����'���$ 

,���&4 ,�5/�4 ��5#. ��/����� :���"�:5 >#�:�������%�� [��. :�,��=���: 

������� 2000] ���/�����#� ��#��� ��:��F%5�� /�������/�'��#�! :����"��� 

#�# ���K�&4 � ��! -�����/�'��#�4 ,��"�:��� (:��/����#�, ��������#�, 

:�>��#� � ,�.), ��# � ,�5/�4 �������! %����$ (:��4���/��, ��"����/��, 

-�����-�� � �.,.) ,�$ ��J���$ �,��! �% ���$H�4 :���, ��! %�,�' – �%5'���$ 

“$%&#��&4 :��"����� � ��#����&4 -���, ���=���� "������=��%�&4 � 

5=�,����F�&4 � #�/�������- � #���5��#������-��'����, � ��#K� – J��� – 

�����=��F��� �%����,�!����� ,�54 (� =����) ������ #���5��#�"�� � 

��"���F��! ������#��������” [���'����� 2001=: 120-121]. ��#�� �=��%��, 

��#�� (� ��J�� ��5'�� :���5�%���&! ��#��), :�������&! #�# ��������F��� 

��:��H���� ,��#5���, #�# ��%5�F��� �:��,������/� #���5��#������/� 

:��"����,  ���������$ �=P�#��� ��K,��"�:������&4 �����,�����!. 

1.1 ������#� �
"�
������ ��!�����"���
���% ����� 

"����
������� 

��# 5K� =&�� ����'���, :���5�%������F :��,�����$�� ��=�! ���K��� 

���/���:�#���� $������, :�>���5 ���/�����'��#�$ �����:����"�$ ��#����, 

��:��%�����5GH�4 :���5�%���&! ,��#5��, $��$���$ ��JF �,���  �% ��:�#��� 

��K,��"�:�������! ������ :���5�%����! #���5��#�"�� 

(Persuasionsforschung, Persuasionslehre).  

�����% ��5'��! �������5�&, :���$H����! :��=����� :���5�%�������, 

:�%����� ��� �&,����F ,�� ������&4 ��:�������$ � �%5'���� :���5�%����/� 

��%,�!����$: 

- :��4���/�'��#� �������������&� #��"�:"�� :���5�%������� (C. 

Hovland, I.L. Janis, H.H. Kelly, J.T. Cacioppo, R. Petty, S. Chaiken, A. Liberman, 

�. Eagly etc.); 

- ���/�����'��#� �������������&� #��"�:"�� :���5�%������� (M. 

Hoffmann, P. Kosta, E. Mann, M. Moilanen, B. Sandig etc.). 
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���,5�� :�,'��#�5�F, '�� �=� �&J���%����&4 ��:�������$ :� �5�� 

����! ��K,��"�:������& � �#����� �%����,�!���5G�. � �4 “�=H��5 

%���������G” ��������$: 

-:��%����� ,�$���F������/� 4���#���� :���5�%����/� ��%,�!����$, 

#������ ��������������$ � �,������ �/� ������F��-#�/�������! � 

��=������� #���5��#������! (:����5H�������� ���=��F��!) �������$GH�4;  

-�����:����"�$ $%&#� #�# �����5�����, ��:��F%5���/� /����$H�� ,�$ 

�����%�"�� �:��,�����&4 ����'��&4 "���!; 

-:���"�:���F��$ ������������F :���K���! :���5�%����! ������ � 

:���5������ ����'��! (/��#�-����#�!) ������#�; ����'��#�� ��%����� 

“#�����'��#�/� ������'��#�/� #�����” � ���#�4 “����������'��#�4” 

:���,�/� (/�. I: 1.2).    

��������� ��%/����'���$ ������&4 ��:�������! :���5�%����! ������ 

:���5K��� :������������F � ��J���� :��4���/�'��#�4 ��=� 

���/�����'��#�4 %�,�'. 

 ��� >��� �=� ��:�������$ ����'�G��$ ���,����,����FG :�,4�,�� # 

�=P�#�5 �����,�����$, ��%���=��%��� ����,�� :��5'���$ � �����:����"�� 

,���&4.  ���#�4 :��4���/�'��#� �������������&4 #��"�:"�! �&,��$G��$ 

� :���5G �'���,F ��"��:��4���/�'��#�� �����,�����$ (:��,��������� - C. 

Hovland, I.L. Janis, H.H. Kelly, M. Sherif � ,�.) � #�/�������-:��4���/�'��#�� 

�����,�����$ (:��,��������� - J.T. Cacioppo, R. Petty, S. Chaiken, A. 

Liberman, �. Eagly � ,�.). O��/�����'��#� �������������&� #��"�:"�� 

:��,�������& ��=����� � �=����� ���/�����'��#�! :��/����#� (������ 

��'��&4 �#���)  [Kosta, 1996; Mann, 1999], � ��#K� � �=����� ��������#� � 

���/�����#� ��#��� (���=���� � '���� “:��/����#� ��#���”) [Überredung in 

der Presse, 1994; Beiträge zur Persuasionsforschung, 1998; Hoffmann, 1996; 

Moilanen, 1996]. 

�K�� �������F, '�� ��"��:��4���/�'��#��, #�/�������-

:��4���/�'��#��, :��/����'��#�� (��'��#���&�) � ��������'��#�� 

#��"�:"�� :���5�%������� ���F%$ ������������F #�# :����,������F�� 
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����$GH�� ,�5/ ,�5/� ���,�� ��%����$ :���5�%����! ������. 
���&� 

:���,�/�& ��%��=��&�����F �#���� :�������F�� � �-���������� 

#��"�:�5��F��� :��� ������ :���5�%����! #���5��#�"��, #������ 

:��,�����$�� ��=�! �=H�! ��/���� "���/� �$,� :��,����&4 �=�����!. 

���,����F����� >���5 ����� #��:��#��&� �����,�����$ -������� 

:���5�%����/� ��%,�!����$ � ��=���4 �. +�����/�5%� “Persuasive 

Communication” [Bettinghaus 1980], �.
K. ���� “Persuasion and Human 

Action” [Smith 1982], �. 
���#���� � �. ���=��� “Metaanalysen für 

Textwirkungsforschung. Methodologische Varianten und inhaltliche Ergebnisse im 

Bereich der Persuasionswirkung von Texten” [Drinkmann / Gröben 1989], �. 

����# „Persuasion. Zur textlinguistischen Beschreibung eines dialogischen 

Strategiemusters“ [Ortak 2004], K. }��=�4� „Verkaufen, Flirten, Führen – 

persuasive Kommunikation – ein Überblick“ [Schönbach 2009] � ,�. 

���:��#��&! 4���#��� :���5�%�������, ,���������5GH�! 

��:��F%������ ��K,��"�:�������/� :�,4�,� # �%5'���G ,����/� $�����$, 

�5H�������� %���5,�$�� #��"�:�5���%�"�G :���5�%������� � :�%�"�!, 

:���"�:���F�&4 ,�$ ���/�����#�. 

��K,5 ��� �� �&%&���� �������$, '�� �:��,������ ����5�� 

:���5�%����! #���5��#�"�� � �=H�� #����#��� '�����'��#�! ,�$���F����� 

� >#�:��#�"�$ :����,& � ��4���%��� :���5�%����/� ��%,�!����$ $��$G��$ 

��K��!J��� :��,:��&�#��� #���5��#������-:��/����'��#�/� � 

���/����������'��#�/� �����%� :���5�%����/� ,��#5���.  

��>���5 �& �'����� "������=��%�&�, :��K,� ���/�, #���#� 

�4���#����%����F �����/�����'��#�� #��"�:"�� :���5�%������� � �&$���F 

������&, ���������&� ,�$ :��������$ ���=���� �,�#�����! ��,��� 

�����:����"�� :���5�%���&4 ��#����. 

1.2 	���� ���������#$ �����"��% "����
������� � 
��&��% 

(�����-������%) �������% 

��# 5K� =&�� ����'���, ���������&� #��"�:"�� :���5�%������� ����� 

��$%��& � �������! ������'��#�! ��5#�. �,��#� �=��H���� # ����'��! 
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������#� � ���#�4 ,����! ��=��& �� ���,5�� :�������� �����#��&���F ��JF 

#�# ,��F 5��K���$ ���,�"��. ��J� %�,�'� %�#�G'����$ � ���, '��=& 

:�,����,��F :�������������F :���5�%����! ������ :� ����J���G # 

����'��! ������#�, �"����F �#��, /��#�-����#�4 ������#��  � ��%����� 

-5�#"�����F��-:��/����'��#�/� :�,4�,� # ��'����5 �=H���G � �������F 

-�#���&, ���������&� ,�$ #���5��#������-:��/����'��#�/� �����%� 

:���5�%���&4 ��#����.  >��! ��$%� �& ��������� ��#�G'��� �% 

�����������$ >��'��#�! ��:�#� ������'��#�4 #��"�:"�! ����'�����. 

��# �%������, ����'��$ ������#�, :�, #�����! �& :�������, � :���5G 

�'���,F, ������'��#�� #��"�:"��, =�%��5GH���$ �� ������ ���������$,  

�%5'��� ��%���=��%�&� -���& :����5H�������� $%&#���/� ��%,�!����$ �� 

��5J����$ (�5,�����G), ���, :� ���������G, :&�����F “��!�� ��%��K�&� 

�:���=& 5=�K,���$ ���������F�� #�K,�/� ,����/� :��,����” [���������F 

2000: 8]. 

 "����� �������$ ����'�&4 ������#�� ��4�,���$ :��=���� 

�:���"������%�"�� ��'���/� ��%,�!����$ :����,����� :��������$ 

“5=�,����F��! ��'�” [Mann 1999: 125]. ��, “��'FG” � ,����� ��5'�� ���,5�� 

:������F :5=��'��� �&��5:����� #�# ��: ������/�'��#�/� ��#���. 

�,��� �% ������&4 :���K���! ����'��! ������#� $��$���$ :���5��� � 

"������=��%����� ��$#�! “��'�”. �������=��%����F “��'�” ��$%���, � :���5G 

�'���,F, � �� “:�/�5K�����” � ������'��#5G ���5�"�G, �. �. � ���5�"�G, 

“/,� ���F ����� #���=���G”, /,� �5H����5�� ��%��K����F �&=��� �% #�# 

�����5� ,�54 ��F��������. “����H�G��$ /…/ ���������F�� ��/�, '��, :�-

��,����5, ,�:5�#��� ��%��K����F ,��$#�/� ��J���$” [���������F 2000: 11]. 

 ������'��#�! ���5�"�� /����$H�! ��K�� �#�����F ��5J����$ # :���$��G 

�:��,������/� ��J���$, �,���5$ ��5 ���G “��'F”. 

��#�� �=��%��, ������'��#�$ (#���5��#������$) ���5�"�$ �#�G'��� � 

��=$ ��� #��:������: /����$H�/� (� ����������! ���������/�� 

“�,�������”), ��5J�GH�/� (“��"�:�����”) � ��=������� “��'F” (��#��). ���F 

“��'�” %�#�G'����$ � ���, '��=& ��"�����F�� 5=�,��F ��5J����$ � 
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���=4�,������ :���$��$ �:��,������/� ��J���$ � �,���������� 

��%,�!�������F �� �/� >��"�����F�5G �-��5, �.#. /����$H��5 ��K�� �&%���F 

=��/����:���K���� ��5J����$, ��%,��F 5 ��/� >��"�����F��� �����$���, 

�:���=���5GH�� ,����K���G "��� ��'� [����� 2000: 202]. 


�$ �=�%��'���$ "��� “��'�” � ������'��#�4 #��"�:"�$4 ����'����� 

��:��F%5G��$ /��'��#�! /��/�� “peithein” � �/� ������#�! �����/ 

“persuadere”, � �������'��#�! ���5#�5�� #����&4 %���K��� ,�4�����$ 

��"�����F��/� � >��"�����F��/�: ���. persu�deo, -su�s�, -su�sum, -�re 1) 

5=�K,��F, 5���$�F, ��5J��F; 2) :�=5K,��F, �#���$�F, 5/��������F [O��: 577]. 

���#, �����%�"�$ "��� “��'�” (��%���� �� “:���5�%����!”) 

��5H�����$���$ �� ������ ��"�����F��-��/5����������/� 5=�K,���$ 

(�=��H���$ # ��%5�5) � >��"�����F��-�--�#�����/� “5��H�����$”, 

“�=��FH���$” (�=��H���$ # '5������), '�� :�%���$�� /������F �= �����4�� 

"���!: :���5�%����$ "��F �#�G'��� ��"�����F�5G � >��"�����F�5G 

�������$GH��. ��"�����F��$ "��F ��%,�!����$ �#��,&�����$, � ���G 

�'���,F, �% ��-���������/� (docere), ��/5����������/� (probare) � 

>��'��#�/�, ��� ����������F��/� (monere; podesse), #��:�������. 

���:�����& >��"�����F��! "��� ��%,�!����$ :�,��%,��$G��$ :� ���:��� 

������������� � ��:5 �&%&����&4 >��"�! �� :��5'���� >�����'��#�/� 

5,����F����$ (delectare), ,����K���� =��/����:���K���$ ��5J����$ 

(conciliare) � ��/������� ���F�&4 >��"�! (movere; concitare) [��. �= >��� 

:�,��=���: Plett 1973; Mann 1999]. 

�����%��5$ �����4�G :���5�%���&4 "���!, ��%��=�����5G � ����'��! 

������#�,  +.-�. ���=� ����'��� -5�#"�����F��-,�$���F�����&! 4���#��� 

,����! #��"�:"�� � :��,:�������� 5=�,����F�5G :�:&�#5 �� 

�����:����"�� � �������4 ������ ��'��&4 �#��� [Krebs 1993: 80-87]. 

��/����� +.-�. ���=� /��/��&, -�#��'��#� �=�%��'�GH�� ��'��&� 

,�!����$, :�����$G��$ � ����'��! ������#� ,�$ �:��,�����$ �=H�4 "���! 

“��'�” (allgemeine Zweckbestimmung), ,�$ �:��,�����$ "���!, �����%5��&4 � 

�.�. K����4 “��'�” (gattungsspezifische Zweckbestimmung) � ,�$ �:��,�����$ 
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"���!, �����%5��&4 � ��,��F�&4 ���5#�5��&4 #��:������4 ��'� 

(redeteilspezifische Zweckbestimmung) [Krebs 1993: 83]. 

 “��'�”, �=��H����! # ��5J����G (�5,������), ��5H�����$���$, :� 

�����G +.-�. ���=�, #��:��#��&! ��'���! �#� :���5�%������� 

(PERSUADERE), #������5 :��:��&�����$ ����#5�����$ ���� ��"�����F��/� 

5=�K,���$ �, �,����������, >��"�����F��/� “�=��FH���$” ��5J����$ 

(��"�:�����) [��� K�]. 

��"�����F�&! #��:����� #��:��#���/� ��'���/� �#�� :���5�%������� 

�#�G'��� � ��=$ =���� :����&� :� ����! ���5#�5��, �� ��� K� #��:��#��&� 

��'��&� �#�&: ��|���������� (DOCERE) ��5J����$ � :��,���� 

(����) “��'�”, ���	����������� (PROBARE) � "��FG :���$��$ 

��5J������ ��,��K���$ “��'�” � �����O���� (MONERE; PODESSE) 

��5J����$, �:����������� # �/� ��%5�5. 

� >��"�����F���5 #��:�����5 #��:��#���/� ��'���/� �#�� 

:���5�%������� �����$��$ #��:��#��&� ��'��&� �#�&: ������������ 

������������� 	
��O����� (DELECTARE), ������������ 

+O��������O������ ��5J����$ (CONCILIARE) � ���������� 

��O���M ������ (MOVERE; CONCITARE). ��� >��� ���� 

>��"�����F�&� �����$��$ ��5J����$, # ,����K���G #����&4 ��������$ 

/����$H�!, �����$��$ # :����#5����&� >--�#���. 

��%�&J����$ ���������$ � ���,����4 5=�K,���$ :�%���$G� �&,����F 

��#����&� 5�����$ 5�:�J����� #��:��#���/� ��'���/� �#�� :���5�%�������: 

“���,K” /����$H�/� (/����$H�! ,��K�� �&%&���F ,������ � ���:���G 5 

��5J����$), >��"�����F��� �����$��� ��5J�GH�/� (-�#��� �,������) � 

#�'����� ��/5�����"�� (��#��). “�:���=�� 5=�K,���$, :��,������$��&4 

��'FG, �5H����5�� ��� ��,�: �,�� �% ��4 �:��,��$G��$ ������ /����$H�/�, 

,�5/�� – ��� ��� ��&� ����������� ��5J����$, ����F� – ����! ��'FG � �� 

�������! ��� �����! 5=�,����F����FG” [���������F 2000: 9]. 


���� +.-�. ���=� :�,'��#����� ������������F �����%�"�� 

#��:��#���/� �#�� :���5�%������� � ��%��'�&4 K����4 “��'�”, '�� ��$%��� 
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�� �:�"�-�#�"��! �=H�! :���5�%����! "��� � %���������� �� ���5�"�� 

�=H���$ [Krebs 1993: 84]. ���,5�� :�,'��#�5�F, '��, ��/����� ���������G, 

�� ������ �:��,��$�� "��F �&��5:����$, � ����� �&��5:����$ �:��,��$�� �/� 

"��F.  >��� :���� �&��K���� “"��F ��'�”, � �� /����$H�/�, - �� ��������$, 

� :��$������ �������/�'��#�/� :���"�:� ���������$. 

 ����'��! ���,�"�� ������'��#�$ ��'F :�,��%,��$���$ �� ��� K���� 

[��. �= >��� :�,��=���: Plett 1973: 15-16; ���� 2002: 12-13; ����� 2000: 204-

207]: 

-,���=��������$ (����H����F��$) ��'F. �� "��F - :��F%� � ���,, 

:�=5K,���� # �5'J��5 � ��/���������� �� 45,J�/�. ���5�"�$ �=H���$ – 

:��H�,F :����� (/���,�-/��5,������), /,� ��J����F /��5,��������&� ,���. 

�����%�"�$ "��� :����4�,�� :����,����� #��:��#��&4 ��'��&4 �#��� 

���� ��� �����������. 

->:�,�!#��'��#�$ (�"���'��$) ��'F. �� "��F -  :��#������ � :���&,���. 

���5�"�$ �=H���$ – �=�5K,���� ��4 /��5,��������&4 ,��, '�� ,����!�& 

“%����H�” (theatron), � ��4 /��K,��, #�� %���5K����� “4���& ��� :���"���$”. 

�����%�"�$ "��� ��5H�����$���$ :����,����� #��:��#��&4 ��'��&4 �#��� 

��M�O� ��� ���������. 

-G,�"���F��$ (�5,�=��$) ��'F. �� "��F – �:����,����� � 

���:����,�����. ���5�"�$ �=H���$ – �5,�=��� %���,����. �����%�"�$ "��� 

:����4�,�� '���% ��5H��������� #��:��#��&4 ��'��&4 �#��� �+������ 

��� ����
����. 

���,5�� �������F, '�� � ,����! �����:����"�� ��'��&� �#�& ����, 

�����������, ��M�O�, ���������, �+������ � 

����
���� :��,�����$G� ��=�! ���5������ �=5��������&� �����"�� 

#��:��#���/� ��'���/� �#�� :���5�%�������. 

��������� ��#K� :������� :�������� ��K,5 K������ :���5�%����! 

“��'�”, :���5���5��&�� � ����'��! ������#�, � ��:��� ,��#5���, 

�����%5GH��� :���5�%����� ��%,�!�����, #����&� $��$G��$ �=P�#��� 

�����,�����! ����������! ��K,��"�:�������! ������ :���5�%�������. 
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&��5:����$ �,��#���� � :��#5����� :���, �5,�� ���=4�,��� ������� # 

G,�"���F��! ��'�, � ��#����&� � :�����'��#�� ��#��& �4�,$� � �-��5 #�# 

>:�,�!#��'��#�!, ��# � ,���=��������! ��'�. 

�� ���,5GH�� >��:� ����/� �����,�����$ +.-�. ���=� 5������������, 

'�� � ����'�&4 ������'��#�4 #��"�:"�$4 �:��&�����$ %���������F 

�����%�"�� ��"�����F��/� ��=� >��"�����F��/� #��:������ #��:��#���/� 

��'���/� �#�� :���5�%������� �� #��:�%�"�� “��'�” (>�������� ���5#�5�& 

��#���). ���"�����F�&� "��� � ����������5GH�� �� ��'��&� ,�!����$ 

��$%��& � :���5G �'���,F � %�'���� (exordium) � � ���=������� � 

%�#�G'����� “��'�” (peroratio). ��"�����F�&� #��:�����& :���5�%����! 

"��� � ����������5GH�� �� ��'��&� ,�!����$ ��5H�����$G��$, :��K,� 

���/�, � ��-���������! '���� “��'�” (narratio) � � �� ��/5����������! '���� 

(argumentatio) [Krebs 1993: 85]. 

�=�=H�$ ��%5�F���& ����/� >#�:��������, +.-�. ���=� :��4�,�� # 

�&��,5, '�� ��'��&� �#�&, ,�K� ���� ��� �� >#�:��"��������F � #�'����� 

��#��&4, ���,5�� ������� # �-��� ��������� ����'��! ������#�. �� �� 

�����G, 5K� �� ������� ���������$ �5H��������� :��,��������� �= 

�����4�� ��'��&4 �#��� � ������� ��#��� � � �5H���������� ��K,5 ���� 

����J���! “���,���� – "��F” (“Zweck-Mittel-Beziehungen”), :�� #����&4 

��'��&� �#�& =���� :�����! ���5#�5�& 5'����5G� � �����%�"�� ����#5"�� 

��#���#�� �� ��#������ 5����� [Krebs 1993: 85].  >��� � +.-�. ���=� 

��/����� �. ����, #�����$ ��%&���� ������'��#�� #��"�:"�� ����'����� 

“���&� ������ ��=���#�� ������ ��'��&4 �#���” (frühester Entwurf einer 

Handlungstheorie) [Mann 1999: 126]. 

�,��#� ����������$ �����$ ��'��&4 �#��� �� � #��! ���� �� $��$���$  

“���:#��” � ����'��! ������#�, �.#. ��:�#� :����#���$ ��'���/� ,�!����$, 

5�����$ �/� ��5H��������$, �� ����� ,�$ /��#�-����#�4 ������'��#�4 

#��"�:"�! ��#�#�/� %��'���$. 
�$ ����'��! ������#� 4���#����� 

�����J���� ���$ "���5������#�, -�����-�#�$, >��'��#�$ ��:����������F 

�%5'���$ 5=�K,�GH�! ��'�. 
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���#, ���������� � ����� �=H�� ��,� ����'�&� ������'��#�� 

#��"�:"��, �& ��K�� :�,����,��F :���K���� � :�������������� 

���������&4 �����! :���5�%������� :� ����J���G # ����'��! ������#�. 

���������� ,�$ ��#�/� �&��,� ��5K��, :����� ��:��F%�����$ ������� 

persuadere ,�$ �=�%��'���$ �������! "��� ������'��#�! ��'�, ���,5GH�� 

-�#�&, ���������&� ��#K� ,�$ ����������! ��K,��"�:�������! ������ 

:���5�%������� (��. /�. I: 1.1; 1.3): 

--5�#"�����F��-,�$���F�����&! 4���#��� ����'�&4 ������'��#�4 

#��"�:"�!: “��'F” -�#��'��#� ��������������$ #�# #���5��#�����&! 

:��"���, �#�G'�GH�! ��� ������&4 #��:������: :���K,�GH�/� ��'F 

“�������” (�,������� ���=H���$), “:��,���, � #������ �� /������” 

(��,��K���� ���=H���$) � “��"�, # #������5 �� �=��H����$” (��"�:�����) 

[��. ���������F 2000: 14].   �� K� ����$ :�, “��'FG” :�����G� � ��'���� 

:���%��,���� (��#��) #�# ��%5�F��� #���5��#������/� :��"����, '�� 

���&���� ��� # ,�4������ “��#��-,��#5��”, ,���������5GH�! 

#���5��#������-:��/����'��#5G �����G ��#���. 

-�����"�����F����F “��'�”: “��'F” ����� "��FG ��%,�!����� �� 

��5J����$ :����5H�������� ���,������ $%&#�, �/� 5=�K,���� � 

���=4�,������ :���$��$ ��J���$, '�� ��%,��� ,��:�%�"�G # �����J���G 

�� �:��,�����&4 ,�!����!. �����"�����F����F “��'�” ��$%��� � ���������� 

/����$H�/�. ��/����� ���������G, ��$ ������ ,����$ ���=��%�� #�# �� 

%������, ��# � � ����������, #������ :�=5K,��� '�����#� /������F [����� 

2000: 201]. ���������, � ���G �'���,F, ��$%��� � ��������. �����& 

,���������5G��$ ���5�"��! �=H���$ (“������ �&��5:����$”). (��. �4��5 

,�$���F����� :� �. ��=�!�5, � #�����! �"��#� ���5�"�� �=H���$ 

:��,J����5�� ��%��#������G �������) [Rehbein 1977: 141]. 

-�������"�$ “��'�” �� ��5J����$: “��5J����F ���F #���'��$ "��F 

���/�” [���������F 2000: 14]. �����"�����F����F “��'�” 5�����������$ 

��5J������ :� ��� :��%��#�� � :�������, #����&� ,��K�& =&�F � 
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�&��5:����� �������.  ����'��! ������#� ��5J����F ����� ����5� 

�#�����/�, �.�. “�����:�����5GH�/�” ��"�:�����.  

-#�/�������-:��4���/�'��#�$ �5H����F ��'���/� ��%,�!����$: 

��%,�!����� �#�%&�����$ �� ������F�5G �-��5 ��5J����$ (�/� ��%5�) � �/� 

>��"�����F��� �����$���. ����K���� � �%����,�!����� ��"�����F��/� � 

>��"�����F��/� #��:������ � ���5�"�� �����������/� �=H���$ � "��FG 

:���5�%����/� ��%,�!����$ $��$���$ ������:���/�GH�� ,�$ ���������&4 

#��"�:"�! :���5�%�������. 

-�:������ ������'��#�! ���5�"�� #�# ���5�"�� ���=�,��/� �&=���: 

��5J����F :�������� ��J���� �� ��������� �������F�������/� �&=��� �% 

��%��K�&4 ��F��������. 
����� :���K���� ��#K� ���$�� �� 

#��"�:�5���%�"�G :���5�%������� � ���������&4 �����$4. 

-���=4�,�����F 5'��� :��������� #���5��#������! ���5�"�� ,�$ 

5�:�J��/� ��5H��������$ ��'���/� ��%,�!����$: ��%���=��%�� ���5�"�! 

�=H���$ :��,�:��,��$�� ������������F  �����%�"�� #��:��#���/� ��'���/� 

�#�� :���5�%������� � #�K,�! #��#�����! �% ��4, � ��#K� �#�%&���� ���$��� 

�� �&=�� � ���5#�5��������� >�������� ��,��K���$ ��#��� � �4 $%&#���/� 

�-�������$. 

�� �&%&���� �������$, '�� ����'��$ ������#� � �:��,������� ��&��� 

$��$���$ =�%���� ,�$ ���������&4 #��"�:"�! :���5�%�������. �,��#� 

:����� ���K,��������� ����'��! ������#� � ������ :���5�%�������, 

�����������, ����%��K��. ����������$ �����$ :���5�%������� ����'��#� 

��%������ �,�� ����'�&4 ������#�� �� ����������� ���������, � 

:�����'����� ,����K���! ������ #���5��#�"��, ��"���F��! :��4���/��, 

#�/������/��, ������ ��'��&4 �#���, ���/�����#� (� ���=������� 

:��/����#�) ��#���, ��������#� � �$,� ,�5/�4 ,��"�:���. 

�����$ :���5�%������� �4�,�� � �����,������F�#�� ���#� “����! 

������#�”, :�, #�����! �& :������� �� ���F#� “���������#5” M. 

�����F���� � O. ��F=��4��-�&��#� [Perelman / Olbrechts-Tyteca, 2000] � “new 

rhetoric” K. M�����,� [Hovland et. al. 1953], �� ��G ����#5:����F 
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�����,������F�#�4 ��:�������!, � "����� ��5'�&4 ��������� #����&4 

��4�,$��$ ��%��'�&� �:���=& $%&#���/� �-�������$ “#���5��#�����&4 

���5�"�!, �&�����GH�4 �% #���5��#������-:��/����'��#�4 ������/�! 

5=�K,���$, ����:5��������$ ��%������ ��'���/� :������� � �/� :���,����� 

(�� ���F#� ���=��F�&�, �� � �����=��F�&�) � :���HFG �:�"���F�&4 ���,��� 

��/5�����"�� � “�=��FH���$” [���'����� 2001=: 120]. 

1.3 ���$�����&���� ���������
��#� �����"��� "����
������� 

���=4�,�����F �=��H���$ � ���#�4 ,����/� �����,�����$  # 

:��4���/�'��#�� #��"�:"�$� :���5�%������� �&%���� ���,5GH��� 

���=��K���$��: 

1. ������ � ���#�4 :��4���/�'��#�4 �����,�����! :���5�%���&4 

:��"����� =&�� ,��� �:��,������ :���5�%����! #���5��#�"��, �� #������ 

��������5G��$ ���/�����'��#�� #��"�:"�� :���5�%�������. 

2. �����%��5$ %���������F 5�:�J����� :���5�%����! #���5��#�"�� 

�� 4���#�������# >�������� #���5��#������/� :��"����, # #����&� 

��������$ � ��#��, :��,��������� :��4���/�'��#�4 #��"�:"�! ��:��"���� 

�:��,����� �5H����F ��#��� #�# #���5��#������! �,���"&, :�,'��#�5�� 

����'�� ,�4������ “��#��-,��#5��”, ����������! ,�$ #���5��#������-

:��/����'��#�! ���/�����#� ��#���. 

3. ���,��������� :��4���/�'��#�4 #��"�:"�! ,����F�� ��%��=����� 

:��=���5 ������F��-#�/�������! �5H����� :���5�%����/� ��%,�!����$. ��� 

=&�� :����������� /��:�,���5GH�$ � %�:�,��! :��4���/�� � ������ 

�������! #���5��#�"�� ,� ����! ������! ��!�& =�4���������#�$ ��,��F 

��'���/� ��%,�!����$, ��/����� #�����! �%������� :���,���$ ��"�:����� 

:��,�����$�� ��=�! ��:����,������5G ���#"�G �� ��,��K�H���$ � 

���=H���� ����5�&. 

���4���/�'��#�� #��"�:"�� :���5�%������� ��K�� � :���&� 

���������� ������������F #�# ����� :��4���/�'��#�! ��5#� �� :������& � 

:�����'��#�! � ��"���F��->#�����'��#�! ���5#�5�� %�:�,��/� �=H�����, 

:���%�J�,J�� :���� ����! ������! ��!�&. ������ � >��� :����, 
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�#��'����F�� 5����K,����$ :�G�������'��#�$ :���������#�$ ,���#����$ � 

�� ����������� ��������. �:��,��$GH�� -�#����� � :�����'��#�� 

:��"���� ������$��$ ��F���������&� �&=��&, � � ������ >#�����'��#�! 

���5�"�� ��K�� #��#5������$ =��F=� :���%��,�����! ������� � 5��5/ %� 

�������� #�������. 

�������& �G,�! �K�,����� ����#���G��$  � ���=4�,�����FG 

:���$��$ ��J���$ � ���, '�� #5:��F, '�� (#�/�) :��,:�'���F, �. �. -�#��'��#� 

�#�%&��G��$ � ������'��#�! ���5�"��, �:������! �H� ����������� (/�. I: 

1.2). �,��#� � ���������&4 5�����$4 �=H���� ��K,5 �,�������� 

(:�����#��, ������:���%��,������, :��,��"��) � ��"�:������ 

(�%=��������, #�������) �:����,����� ���,������ �������! ��-����"��. 

�,������ 5���'����� ��%��K����F ��:����,�������/� #������$ ��, 

��5H���������� #���5��#������/� :��"���� � #����#�����#� 

#���5��#�����&4 4�,�� � %���������� �� ���#"�� ��"�:�����. ��� >��� 

�����%�"�$ ����'��&4 "���! �,������� :�:�,��� :�, ���$��� "���/� �$,� 

-�#�����: ������F��-#�/������&4, ��'�����&4, ��"���F�&4, ��,���F�&4, 

#����&� �4�,$� � �-��5 ��������� :��4���/��. 

L�,�'5 5����������$, >#�:��#�"�� � >�:���'��#�/� :�,����K,���$ 

�:��,�����&4 ��$%�! ��K,5 ,���&�� -�#������ � �����%�"��! �����"�� 

�,������� - :�=5,��F ��"�:�����  (:��K,� ���/� ������5G �5,�����G) # 

�����J���G �:��,�����&4 ,�!����! � ��������4 �,������� -  :&��G��$ 

��J��F :��4���/�'��#�� #��"�:"�� :���5�%�������.  

1.3.1 '
�������� ��
���
��� "����
�����% ������� 
����
�
 � 

��������% � ��
����� ����"���
 

��# 5K� =&�� ����'��� (/�. I: 1.1), :��4���/�'��#�� #��"�:"�� 

:���5�%������� ����'�G��$ ���,����,����FG :�,4�,�� # �=P�#�5 

�����,�����$, ��%���=��%��� ����,�� :��5'���$ � �����:����"�� ,���&4. 

�=P�,��$�� �4 ��� �=P�#� � �������$ %�,�'� �����,�����$, � ��#K� 

:�������� :���5�%����/� ��%,�!����$ #�# #�/�������! ,�$���F�����, 

�#�5���%��5���! � �#�� #���5��#�"��. 
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������&� :���K����� :��4���/�'��#�4 #��"�:"�! :���5�%������� 

$��$���$, :� ��J��5 �����G, ���,5GH��: -������ :���5�%����/� 

��%,�!����$, ��:��������/� �� ��/5��������� :���,���$ ��"�:����� � 

���5�"�� ���=�,��/� �&=���, ��$%�� � �%�������� 5������#� ��"�:����� 

(���. Einstellung, ��/�. attitude) :� ����J���G # :��,���5 (����) 

:���5�%����/� ���=H���$ (��#���).  

��, 5������#�! :�����G� :��4���/�'��#5G :��,���:���K������F 

��,���,� �:��,�����&� �=��%�� ���/������F �� �:��,�����&! �=P�#�, ��"� 

��� ���5�"�G [��. Nickl 1998: 23]. 

�. ��� � ��=��� “Einstellung als Determination individuellen Verhaltens” 

(1967) �&,��$�� ������&� 4���#�������#� 5������#�: 

1. 	������#� – >�� /�:�����'��#�! #�����5#�. ��� ��K�� =&�F 

�:��,����� ��JF �� ������ ��=�G,���$ %� :���,����� ��,���,�, ��=� 

>#�:��"������� �� �����. 

2. 	������#� ��K�� �������F�$ # �G=��5 :��,���5 (�=P�#�5, ��"5 ��� 

���5�"��) ����F��! ,�!�������F�����, �5=P�#����� ����K�����5 � ��%����� 

��,���,�. 

3. 	������#� ��%��#�G� :�, ���$���� �:&�� ��,���,�. ��� ��/5� 

=&�F %����������& 5 �#�5K�GH�4, �-���������F�$ :�, ���$���� 

��"���F�&4 /�5::. 	������#� $��$G��$ ��%5�F����� �=���� ��-����"��!, 

J��� - %����$��, ��K,5 �G,F��. 

4. 	������#� ����� �������&! 4���#���. ��� �#�G'��� #�/������&!, 

�--�#����&! (>��"�����F�&!) � :���,��'��#�! #��:�����&, #����&� 

��4�,$��$ � �����! �%������$%� ["��. :� Schenk 2002: 34-35]. 

��/������&! #��:����� 5������#� ��,��K�� �5=P�#����&� %����$ � 

:��,��������$ ��,���,� �= �:��,������� :��,����, � ��#K� �/� �"��#5. 

�--�#����&! #��:����� �&��K��� >��"�����F��� �����$��� ��,���,�, 

��$%����� � �:��,�����&� :��,�����. ����,��'��#�! #��:����� 5������#� 

:��,�����$�� ��=�! /��������F ��,���,� ,�!�������F � ������������ �� 

������ %����$�� � :��,���� � >��"�����F�&� �����$����, �&%����&� 
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,���&� :��,�����. ��� >��� ��K�� :�,'��#�5�F �%����%���������F 

#��:������� 5������#�, �%�����=5�����������F :����4�,$H�4 � ��4 

�%������!. 

����5�&, �#�G'���&� �,�������� � :���5�%����� ���=H���� 

(>������& ��,��K���$ ��#��� � �4 �:�"�-�'��#�� $%&#���� �-��������) � 

"��FG �����%�"�� ����! :���5�%����! �����"��, �#�%&��G� ��%,�!����� �� 

#��:�����& ����������5GH�! 5������#� ��"�:�����, '�� ���'�� �� 

�%�������, 5�������, ����=����� ��� ,�K� -����������� ����! 5������#�. 

�%������$ � 5������#� ��"�:����� ��/5� :����"���F�� :������� # 

:���$��G �� ��J���$ �= �%������� ����/� :���#���5��#������/� 

:���,���$.  >��� � %�#�G'����$ -������ :���5�%����/� ��%,�!����$. 

�. +�����/�5% :����,�� �4��5, ��/�$,�� ,���������5GH5G 

%���������F ���J��4 �%������! � :���,���� ��"�:����� �� �����-����"�! 

� �/� ������F��! �-���. �4��� �. +�����/�5%� ,����$ ���� � ��#��H����� 

��������, �.#. �� :���&! ������� :��,�����$�� ������� � :���5G �'���,F ,�$ 

:��4���/��:    

*(��� 1 

��	�"�$�
��� ����"������� �� +. -�������"$" 

                                

   

 

	������#� 
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�� 

�%������$ 
� >��"��- 
���F��� 
�����$��� 

�%������$ 
� #�/����- 
���! =�%� 
,���&4  

�%������$ 
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�����#� 
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H���� 

��J��� 
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“�� ��%��K�&� :���5�%���&� >--�#�& (���J��� �%������$ � 

:���,����  ��"�:����� – �.�.), #��������5�� �. +�����/�5%, “�&��#�G� �% 

�%������! 5������#� ��"�:�����” [Bettinghaus 1980: 10-11]. 

��� #�K���$ ���=4�,��&� �,����F ��#����&� ,�:������$ # �4���, 

:��,��K����! �. +�����/�5%��: 

-  
����$ �4��� :��,�����$�� :���5�%����� ��%,�!����� -�#��'��#� #�# 

�,����������! :��"���, '�� :��������'�� #���5��#������! ����F�����.  

������#"�����$ ��,��F #���5��#�"�� :�%���$�� ������������F 

:���5�%����� ��%,�!����� �� #�# ,�#�,�������� :���,�����&4 �,�������� 

��/�����, � #�# �#����5G �����:����"�G ��"�:������ ��#���, ���=�������! 

#���5��#������! ���5�"��, � 5'���� J���#�/� ��"���F��/� #5�F�5���-

������'��#�/� #����#���, � :�����'����� ��'��/� �:&��, �.�. #�# 

#���5��#������� �%����,�!����� �5=P�#��� � ��"���F��� #����#���. 

- �%������$ � 5������#� ��"�:����� �� �&%&��G� ��:����,�������/�  

�%������$ �/� :���#���5��#������/� :���,���$. �� :����� >��:� ��� ��/5� 

:������� # :���$��G ��"�:������ ��J���$ � ���=4�,������, 

K������F����� ��� ��%��K����� �����J���$ �:��,�����&4 ,�!����!.  

���G �'���,F, ,����� ��J���� ��"�:����� ��K�� ��������%��  :����'F %� 

��=�! �����J���� �� ,�!����! � ��������4 �,�������. ��#�� �=��%��, 

�%������$ � :���,���� ��"�:����� �=5��������G��$ �/� ����������5GH�� 

��J����� � �=������#� ���=�,��/� �&=���, '�� :���"�:���F�� ��K�� ,�$ 

#��"�:�5���%�"�� :���5�%�������.  

��������� ��4���%��� :���5�%����/� ��%,�!����$, :��,���������� � 

:��4���/�'��#�4 #��"�:"�$4, ���&���� ��������F��/� �����,������$ # 

:���K���G ����'��! ������#�, ��/����� #������5 �����%�"�$ :���5�%����! 

"���  “��'�” ��5H�����$���$ �� ������ ��"�����F��-��/5����������/� 

5=�K,���$ (�=��H���$ # ��%5�5) � >��"�����F��->--�#�����/� 

“5��H�����$”, “�=��FH���$” (�=��H���$ # '5������) (/�. I: 1.2). 
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1.3.2 	���
����-"��$�����&����% "��$�� � ��������
��* 

"����
�����% ��������
���. “���
� ������
” +. ,���
��
 

��# =&�� 5:��$�5�� �&J�, � "����� �����,������F�#�/� �������� 

:��4���/�'��#�4 #��"�:"�! :���5�%������� ��4�,���$ %���������F 

5�:�J��! �����%�"�� �#�� :���5�%����! #���5��#�"�� �� ��%��'�&4 

���J��4 � ��5������4 -�#�����. 

�#�:���������F�&� :�,����K,����� ���$��$ �� :���5�%���5G 

#���5��#�"�G �%������! �� :��������� (:��K,� ���/�, ��"���F��-

����5��&4 � ��'�����&4 4���#�������# �,������� � ��"�:�����) %��������$ 

��"���F��-:��4���/�'��#�� ��:�������� :���5�%����! ������. ������&�� 

:��,��������$�� ,����/� ��:�������$ ��K�� �'����F �. M�����,� � �/� 

#����/ :� ���F�#�! J#��� “����! ������#�” (“new rhetoric”) (�}�). 

��%����� “����$ ������#�” :�,'��#����� :�������������F #��"�:"�� �. 

M�����,� :� ����J���G # ����'��! ������#�.  

�,��! �% /����&4 %���5/ J#��& �. M�����,� $��$���$ �&$������ ��# 

��%&����&4 :���5�%���� ���������&4 :�������&4 �������$GH�4 (variables), 

���$GH�4 �� �%������$ � 5������#� ��"�:�����. 

���,��������� “����! ������#�” -�#��'��#� ���J�����, 5/�5=��� � 

>#�:���������F�� :�������� �5H��������J�� � ������'��#�4 #��"�:"�$4 

����'����� :��,��������$ � %���������� 5�:�J��! �����%�"�� �#�� 

:���5�%����! #���5��#�"�� �� -�#����� “/����$H�!”, “��5J����F” � “��'F” 

(/�. I: 1.2). 

��#, ��:�����, �. M�����, � ,�. �����$� # :���5�%���� ���������&� 

#�'������ �,�������, :��K,� ���/�, “�:���=����F ��5J��F ,������” 

(credibility): �,������ ,��K�� �&%&���F ,������ ��"�:����� [Bettinghaus, 

1980: 91]. “�:���=����F ��5J��F ,������” :��,�����$�� ��=�! ����#5:����F 

�5=P�#����&4 �H5H���! ��"�:����� :� ����J���G # �,������5. 

�5=P�#�������F :��,:���/���, '�� �,������ ��K�� ���:�������F�$ �,��� �% 

��"�:������ #�# “%���5K���GH�! ,�����$”, � ,�5/�� #�# “��,����!�&! 

�/�”. ���G,� �&��#��� :���K���� �= ���������F����� 




