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Рассматриваются цели, задачи и функции генерального директора по сис-
темному и комплексному руководству предприятием как единым объектом

управления.

Предназначен для студентов (бакалавров и магистров), обучающихся по

направлению 521500 «Менеджмент». Может быть использован в качестве ме-
тодического пособия в практической работе административно-управленческого

персонала предприятия.
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