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Äàííàÿ ðàáîòà âïåðâûå áûëà îïóáëèêîâàíà â 2014 ã. êàê ãëàâà â êîëëåêòèâíîé íàó÷íîé ìîíîãðàôèè «Ëåòî-
ïèñü ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îáðàçîâàíèÿ è ïåäàãîãèêè — 2014», âûïóùåííîé Àññîöèàöèåé ìàëîãî áèçíåñà 
è ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà ÑØÀ — USASBE1.

Â ñôåðå îáó÷åíèÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâó îáà àâòîðà ÿâëÿþòñÿ ñâåòèëàìè ìåæäóíàðîäíîãî óðîâíÿ, âñå-
ìèðíî ïðèçíàííûìè ïåäàãîãàìè è èññëåäîâàòåëÿìè ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà. Áóäó÷è ïîñòîÿííûìè ïàðòíåðàìè 
Ðîññèéñêîé àññîöèàöèè îáó÷åíèÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâó (ó÷ðåäèòåëÿ æóðíàëà «Ñîâðåìåííàÿ êîíêóðåíöèÿ»), 
îíè äàëè ñîãëàñèå íà îñóùåñòâëåíèå ïåðåâîäà è ïóáëèêàöèþ ñâîåé ðàáîòû êàê îòäåëüíîé íàó÷íîé ñòàòüè.

Ñòàòüÿ ïîñâÿùåíà îïèñàíèþ íàáëþäàåìîãî â ñôåðå îáó÷åíèÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâó îòñóòñòâèÿ åäèíîî-
áðàçèÿ â ïðåäìåòíûõ îáëàñòÿõ (à çàòåì â ñîäåðæàíèè ó÷åáíûõ ïðîãðàìì è êóðñîâ) ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà 
è óïðàâëåíèÿ ìàëûì áèçíåñîì. Àâòîðû ïðîâîäÿò îáçîð íàó÷íîé ëèòåðàòóðû (îò Êàíòèëüîíà äî íàøèõ äíåé) 
äëÿ âûÿâëåíèÿ îòëè÷èòåëüíûõ ñâîéñòâ è õàðàêòåðèñòèêè ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà è ïðåäïðèíèìàòåëÿ, â ðå-
çóëüòàòå ÷åãî âûäåëÿþò äâà òèïà èíäèâèäóàëüíîãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà: ïðåäïðèíèìàòåëüñòâî â ñôåðå 
ìàëîãî áèçíåñà, îðèåíòèðîâàííîãî íà óñòîé÷èâîå ñîñòîÿíèå ðîñòà (ìàëûé, ñåìåéíûé áèçíåñ), è ïðåäïðèíè-
ìàòåëüñòâî â ñôåðå ìàñøòàáèðóåìîãî áèçíåñà, îðèåíòèðîâàííîãî íà óñêîðåííûé ðîñò. Â ðàáîòå ïðèâîäÿòñÿ 
êëþ÷åâûå îòëè÷èÿ äâóõ òèïîâ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà, âûÿâëåííûå ñ èñïîëüçîâàíèåì ìíîãîôàêòîðíîé ìîäåëè 
äèôôåðåíöèàöèè óïðàâëåíèÿ (ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà) Óèâåðà è Ñîëîìîíà: ðàçíàÿ ïëàíèðóåìàÿ ñêîðîñòü ðîñòà 
áèçíåñà; ðàçíûé óðîâåíü êðåàòèâíîñòè è âíåäðåíèÿ èííîâàöèé; íàìåðåíèå îáåñïå÷èòü ñåìüþ ïðåäïðèíèìà-
òåëüñêèì äîõîäîì (ñîçäàíèå çàíÿòîñòè è áëàãîñîñòîÿíèÿ äëÿ ó÷àñòíèêîâ ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî îêðóæåíèÿ); 
íåçàâèñèìîñòü è ïðÿìîé êîíòðîëü áèçíåñà êàê âëàäåíèÿ (ñòðàòåãè÷åñêàÿ êîîïåðàöèÿ äëÿ ìàñøòàáèðîâàíèÿ 
áèçíåñà, ñîçäàþùåãî öåííîñòü) è äð.

Àâòîðû óòâåðæäàþò, ÷òî âñëåäñòâèå íåñïîñîáíîñòè ðàçëè÷àòü ýòè äâà òèïà ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà â ïðî-
ãðàììàõ îáó÷åíèÿ ïîñòåïåííî ñôîðìèðîâàëñÿ ÷ðåçìåðíûé óêëîí â ïîëüçó ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà ìàñøòàáè-
ðóåìîãî áèçíåñà, à äåÿòåëüíîñòü ïî óïðàâëåíèþ ìàëûì (ñåìåéíûì) áèçíåñîì äëÿ îáåñïå÷åíèÿ óñòîé÷èâîãî 
ñîñòîÿíèÿ ðîñòà âûòåñíÿåòñÿ èç ó÷åáíûõ ïðîãðàìì è êóðñîâ, îøèáî÷íî ïåðåñòàåò ðàññìàòðèâàòüñÿ êàê 
ïðåäïðèíèìàòåëüñòâî.

Ñâîþ ïîçèöèþ àâòîðû ïîäêðåïëÿþò äàííûìè Íàöèîíàëüíîãî îáñëåäîâàíèÿ îáó÷åíèÿ ïðåäïðèíèìàòåëü-
ñòâó, îòðàæàþùèìè ñîäåðæàíèå è ÷àñòîòó ïðåäëîæåíèÿ êóðñîâ ïî óïðàâëåíèþ áèçíåñîì è ïðåäïðèíèìà-
òåëüñòâó, òèïû ó÷åáíîé ïåäàãîãèêè, òåìàòè÷åñêèå îáëàñòè ó÷åáíûõ ïðîãðàìì.

1 Solomon G. & Matthews C. H. The curricular confusion between entrepreneurship education and small business 
management: A qualitative analysis. Annals of entrepreneurship education and pedagogy (Michael Morris, Ed), 
Cheltenham, UK: Edward Elgar Publishing, 2014, pp. 91 – 115. Reprinted with permission. 




