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ВВЕДЕНИЕ 

 

Современные условия функционирования экономических 

субъектов требуют повышения эффективности системы управления, 

которая во многом зависит от результативности и гармонизации 

взаимодействия всех ее функций, в том числе и бухгалтерского уче-

та.  

Повышаются требования к знанию теоретических и практиче-

ских основ построения бухгалтерского учета, порядка отражения 

хозяйственных операций по различным объектам учета в зависимо-

сти от особенностей и специфики деятельности организации, со-

держания и способов формирования бухгалтерской финансовой от-

четности, являющейся основным информационным ресурсом при 

управлении, а также приемов финансового анализа по данным бух-

галтерского учета. 

Управление организацией осуществляется на основе инфор-

мации, большая часть которой формируется по данным бухгалтер-

ского учета. Бухгалтерский учет охватывает все процессы и хозяй-

ственные явления организации. В международной практике бухгал-

терский учет рассматривается как язык предпринимательства. На 

этом языке может быть описано финансовое положение любой ор-

ганизации. И только благодаря ему можно узнать, чем располагает 

организация, способна ли она покрывать свои обязательства и 

насколько эффективно она работает. 

Эффективность хозяйственной деятельности зависит от обос-

нованности, своевременности и целесообразности принимаемых 

управленческих решений. Все это может быть обеспечено в резуль-

тате периодического экономического анализа. Экономический ана-

лиз должен стать неотъемлемой частью служебных обязанностей 

каждого специалиста, руководителей разных уровней хозяйства, 

обязанностью всех служащих, которые имеют отношение к приня-

тию управленческих решений. Организация экономического анализа 

на предприятии состоит в распределении обязанностей по сбору, 

обработке информации и обобщению выводов в области хозяй-

ственной деятельности.  

Возникновение в условиях рынка различных форм хозяйство-

вания и интеграция России в мировое сообщество, потребовало пе-

рестройки системы организации, методологии и функционирования 
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контроля на предприятиях. В частности, появилась настоятельная 

необходимость в развитии внутреннего и независимого внешнего, 

альтернативного государственному контролю, аудита как одного из 

неотъемлемых элементов инфраструктуры рыночной экономики. 

Изменения, происходящие в бухгалтерском учете и аудите, 

совершенствование и развитие методик экономического анализа 

обосновывают необходимость овладевать новыми знаниями, при-

обретать практические навыки в их применении на базе реально 

функционирующих экономических субъектов. Такие возможности 

появляются у студентов благодаря производственной практике.  

Практика студентов является составной частью основной об-

разовательной программы высшего профессионального образования 

по направлению 080100 (38.03.01) «Экономика». Цели и объемы 

практики определяются соответствующим государственным обра-

зовательным стандартом и профилем подготовки  выпускников.  

Производственная практика студентов по профилю подготовки 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», как часть основной образо-

вательной программы, является одним из этапов обучения и прово-

дится на 3 курсе.  

В соответствии с учебным планом производственная практика 

по бухгалтерскому учету, анализу и аудиту входит в цикл Б 5.П 

«Производственная практика» и составляет 144 ч. или 4 ЗЕТ. 

Производственная практика базируется на знаниях, получен-

ных студентами при изучении всех дисциплин, предусмотренных 

рабочим учебным планом, на навыках, приобретенных в процессе 

прохождения  учебных практик. 

Полученный студентами опыт практической работы в ходе 

производственной практики позволит им: 

- подготовить выпускную квалификационную работу (бака-

лаврскую работу); 

- сформироваться в целом как профессионалам в области бух-

галтерского учета, анализа и аудита.  

Программа практики подготовлена в соответствии с учеб-

но-методическим комплексом производственной практики «Бух-

галтерский учет» по направлению подготовки 080100 «Экономика» 

соответствии с требованиями Федерального государственного об-

разовательного стандарта высшего профессионального образования. 
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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Производственная практика студентов 3 курса по направ-

лению подготовки 080100 – Экономика профиль «Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит» является продолжением учебного процесса в 

условиях реально действующей производственной организации. 

Целью производственной практики является дальнейшее 

закрепление и углубление полученных студентами в академии 

теоретических знаний, а также приобретения практических 

навыков по бухгалтерскому учету, анализу и аудиту, опыта са-

мостоятельной профессиональной деятельности по направлению 

подготовки, путем изучения материалов на конкретных рабочих 

местах в организации. 

Исходя из поставленной цели, производственная практика 

поэтапно решает конкретные задачи, связанные с будущей про-

фессиональной деятельностью выпускника в соответствии с ви-

дами профессиональной деятельности, установленными в ООП 

направления подготовки 080100 «Экономика» профиль «Бухгал-

терский учет, анализ и аудит».  

Основными задачами практики являются: 

1) закрепление и углубление теоретических знаний студен-

тов, полученных в процессе обучения на всех видах аудиторных и 

внеаудиторных занятий;  

2) ознакомление с организационно-правовой формой, си-

стемой управления и структурными подразделениями организа-

ции, функционирующей в сфере АПК, в которой студент проходит 

производственную практику; 

3) овладение способами бухгалтерского учета, заложенными 

в учетной политике организации; 

4) ознакомление с учетом: 

 - денежных средств и расчетных операций; 

 - материально-производственных запасов; 

 - внеоборотных активов; 

 - расчетов с персоналом по оплате труда; 

- затрат на производство и выхода продукции, исчислением 

себестоимости продукции (работ, услуг); 



7 

- продаж продукции, прочих доходов и расходов и фи-

нансовых результатов; 

- долгосрочных инвестиций и их финансирования; 

- капитала; 

5) ознакомление с порядком: 

- проведения годовой инвентаризации и отражением ее 

результатов; 

- закрытия бухгалтерских счетов и составлением отчетных 

калькуляций; 

- составления годовой бухгалтерской отчетности; 

- проведения анализа финансового состояния организации; 

- составления и оформления бюджета (плана) организации; 

6) овладение методами и приемами исследования, анализа и 

изучения других вопросов, связанных с деятельностью по вы-

бранному направлению; 

7) ознакомление с системой внутреннего контроля и ауди-

торской работой на предприятии; 

8) освоение современных информационных технологий, 

используемых в деятельности организации – базы практики. 

 

 

  


