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РАЗНИЦЫ

Когда я бываю в крупных городах Европы, 
то часто ловлю себя на желании остаться 
в них подольше, может быть, даже насовсем. 
Подобную реакцию вызывают чистота и бла-
гоустроенность города, его приспособлен-
ность для людей, их частной жизни, работы, 
развлечений. В центре располагаются парки
и водоемы, можно полежать на лужайке, по-
смотреть информацию в своем планшете, 
устроить пикник. Все это из категории «каче-
ство жизни». 

Еще не так давно Москва была этаким 
пыльным монстром, приспособленным толь-
ко для бизнеса. Правда, и сейчас она по удоб-
ству жизни находится в конце первой сотни. 
Но в последние годы столица изменяется в 
лучшую сторону — появились прокатные ве-
лосипеды и велодорожки, пешеходные пере-
ходы оснащены пульсирующей подсветкой, 
в теплое время года высажено много цветов, 
в кафе и ресторанах доступен бесплатный 
интернет, в метро можно позвонить другу 
прямо в поезде. В общем, изменения налицо. 
Но становятся ли наши города «умными»? 
Наверное, они к этому стремятся, однако на-
зывать их таковыми еще рано. 

Какими мы, жители России, хотим видеть 
свои города и что такое «умный» город? Во-
первых, руководителям как мегаполисов, так 
и малых городов следует сформировать их 
видение и миссию. Во-вторых, развитие го-
родов должно двигаться в соответствии с 
устоявшимися моделями, присущими «ум-
ному» городу. Жизнь в урбанизированном 
пространстве должна быть устроена таким 
образом, чтобы людям было комфортно. 
Инфраструктуру (транспорт, государствен-
ные и муниципальные учреждения, боль-

ницы и поликлиники, управляющие компа-
нии ЖКХ и организации снабжения, органы 
безопасности и т.п.) необходимо «нашпиго-
вать» информативными датчиками, связать 
информационными сетями, чтобы букваль-
но в считанные секунды житель мог полу-
чить любую справку, оповестить об опасно-
сти или беспорядке, записаться на прием к 
врачу. Дети и взрослые имеют возможность 
дистанционно получать smart-обучение. Го-
родской ландшафт «украшают» не грязные 
контейнеры, переполненные мусором, а сим-
патичные антивандальные короба с зара-
нее разделенными отходами; налажено по 
принципу «точно-вовремя» движение город-
ского транспорта, приспособленного и для 
инвалидов; улицы освещены энергосберега-
ющими cветильниками и оснащены совре-
менными информационными табло с указа-
телями, куда и зачем идти. В общем, «Город 
Солнца» Томмазо Кампанеллы. Возможно, в 
этих словах и сквозит легкая ирония, но ос-
нована она вот на чем. Все это «умное» благо-
получие может быть достигнуто с помощью 
науки и технологий, а значит, нужны деньги, 
и немалые. Например, американская компа-
ния Intel решила превратить один из городов 
Кремниевой долины в первый в мире «ум-
ный» город. Она собирается за 20 лет инве-
стировать в этот проект 41 трлн долл. (око-
ло 1 500 трлн руб.). А в российский бюджет 
в 2014 г. на всю науку заложено лишь около 
300 млрд руб., что в пересчете на 20 лет будет 
в 250 раз меньше, чем инвестиции Intel. Как 
говорят в Одессе, «это две большие разницы».
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Москва, Торгово-промышленная палата РФ

• Почему и как создается новый стандарт ISO 9001:2015. 
Конкретные изменения текста и требований. Дискуссии 
и вопросы, возникающие на международном уровне 
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• Новый стандарт как инструмент полной интеграции 
системы менеджмента в стратегический контекст 
предприятия. Соответствующие возможности развития 
бизнеса.

• Новые требования к риск-менеджменту. 
Систематическая оценка опасностей и возможностей 
в микро- и макроконтексте развития бизнеса. 

• Ожидаемые изменения стандартов ISO 14001 
и OHSAS 18001. Потенциал для интегрированных 
систем.

www.ria-stk.ru
www.qualityaustria.com

По вопросам участия в семинаре обращайтесь по тел.: +7 (495) 771 6652 (доб. 197), 
е-mail: market@mirq.ru, менеджер проекта — Юлия Бурмистрова

ТОРГОВО-ПРОМЫШЛЕННАЯ ПАЛАТА РФ
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стремящимся 
к самосовершенствованию 
и повышению 
конкурентоспособности 
компании

в качестве справочных 
и дополнительных 
материалов в качестве незаменимого 

круглосуточного помощника 
при подготовке к занятиям, 
а также при написании 
курсовых работ, дипломов, 
диссертаций

Скачивайте приложение «Ресурсы для бизнеса», выбирайте интересующие вас 
рубрики, оплачивайте только нужные вам сборники.

Практические советы, опыт успешных предприятий, комментарии экспертов — 
все это и многое другое теперь доступно круглосуточно, в автономном режиме*.

Примите верное решение — начните управлять по-настоящему эффективно 
с приложением «Ресурсы для бизнеса».

РУКОВОДИТЕЛЯМ 
И СОБСТВЕННИКАМ 
КОМПАНИЙ,

МЕНЕДЖЕРАМ 
И СПЕЦИАЛИСТАМ,

ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ 
ВУЗОВ

СТУДЕНТАМ СИСТЕМЫ ВТОРОГО 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ, 
АСПИРАНТАМ, ДОКТОРАНТАМ, 
А ТАКЖЕ СЛУШАТЕЛЯМ MBA, EMBA

РЕСУРСЫ         БИЗНЕСА

ПЕРЕСТАНЬТЕ ТЕРЯТЬ ВРЕМЯ В ПОИСКАХ НУЖНОЙ ИНФОРМАЦИИ!

* Подключение к интернету нужно только для скачивания выбранного сборника, который сохраняется на вашем устройстве

«Ресурсы для бизнеса» — уникальная, регулярно пополняемая база полезных в работе материалов, 
предназначенных для повышения эффективности бизнеса. Материалы от лучших российских и 
зарубежных экспертов и практиков в помощь как руководителям, так и специалистам  большинства 
отраслей российской деловой среды. «Ресурсы для бизнеса» станет вашим верным антикризисным 

помощником, доступным 24 часа в сутки.

которые хотят сделать 
свой бизнес успешным
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Размышления

УМНАЯ ПОЛИТИКА 
ДЛЯ УМНЫХ ЛЮДЕЙ

Геннадий КЛИМОВ 

Журналист, писатель, 
путешественник, 
редактор газеты 

«Караван+Я». В про-
шлом  — ученый-

физик, выпускник 
Воронежского государ-

ственного техническо-
го университета. 

Работал инженером, 
создавал «завод-ав-

томат» на тверском 
«Центросваре», осно-
вал и возглавил до сих 
пор работающее при 
все том же «Центро-

сваре» АО «Свартепло-
техника». 

Живет в г. Твери, ак-
тивно продвигает свои 

фолк-исторические 
идеи в интернете. 

Автор книг «История 
Европы. Ось времени. 
Историческая рекон-

струкция», «Рождение 
Руси», «Сакральная гео-
графия», «Русь. Древняя 

империя».

Создание современного завода — 
это один процесс, создание маши-
ностроительного кластера — уже 
другой, невозможный без скоорди-
нированных усилий бизнеса и регио-
нальной администрации. И здесь воз-
никает необходимость сказать о том, 
что такое «умная политика», которая 
в идеале должна стимулировать за-
рождение «умной экономики» и «ум-
ных городов».

Чем же отличается понятие «ум-
ное» от понятия «инновационное»? 
Инновация — это новшество, ко-
торое значительно повышает эф-
фективность действующей системы. 
Понятие «инновация» относится 
как к радикальным, так и к посте-
пенным изменениям в продуктах, 
процессах и стратегии. Целью ново-
введений является повышение эф-
фективности, экономичности, ка-
чества жизни, удовлетворенности 
клиентов организации. Иннова-
ционность можно отождествлять 
с предприимчивостью — умени-
ем отыскивать новые возможно-
сти улучшения работы организации 
(коммерческой, государственной, 
благотворительной).

Инновации рассматриваются с 
разных точек зрения: в связи с тех-
нологиями, коммерцией, социаль-
ными системами, экономическим 
развитием и формированием по-
литики.

«Умные» политика и экономика на 
80% инновационны, однако инно-
вация не является «умной» до того 
момента, пока она успешно не вне-
дрена и не начала приносить поль-
зу. Но что такое польза? То, что яв-
ляется пользой для одного, может 

быть вредом для другого и всего 
общества в целом. 

Здесь, говоря об «умной поли-
тике» и «умной экономике», необ-
ходимо вспомнить «умное дела-
ние» — христианскую духовную 
практику, имеющую целью сбли-
жение с Богом и богообщение. По 
сути, речь идет о возникновении 
биосферного миропонимания, ког-
да все экономические, социальные, 
экологические и прочие аспекты 
решаются во взаимной увязке, си-
стемно. Таким образом, «умную» 
политику и экономику можно рас-
сматривать совсем в ином масшта-
бе, чем просто производство.

К сожалению, сегодня понятия 
«умный дом», «умный город» часто 
пытаются толковать всего лишь как 
некое жизненное пространство, на-
чиненное электронными гаджета-
ми. А это, согласитесь, совсем не то, 
что подразуме вает «умное делание».

Инновационная экономика и умная 
экономика — понятия разные. 

Инновационная экономика и по-
литика нацелены на достижение 
частных улучшений. «Умная» эко-
номика и политика обеспечивают 
гармонию всех сторон бытия (в том 
числе духовной сферы), тем самым 
гарантируя устойчивое развитие 
и органическое единство со всеми 
другими биосферными процесса-
ми. Проще говоря, их цель — уста-
новление здоровья всей планетар-
ной системы, включая человеческое 
сознание.
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Закон  
о лицензировании 
ЖКХ

Госдума приняла законопроект  
о лицензировании управления 
многоквартирными домами. 
С 1 мая 2015 года право выхода на 
рынок получат только те управля-
ющие компании, которые имеют 
лицензии. При этом лицензиро-
вание распространяется только 
на управляющие компании, ТСЖ 
лицензироваться не будут. При-
нятие решений о выдаче или 
аннулировании лицензий пред-
лагается возложить на комиссии, 
которые будут состоять из пред-
ставителей саморегулируюемых 
организаций, в том числе из 
собственников жилья. Жильцам 
дадут право вето на смену управ-
ляющей компании, если она их 
полностью устраивает, но ее пы-
таются лишить лицензии. «Также 
собственники смогут повлиять 
на выдачу лицензии, — рассказал 
зампред профильного комитета 
Госдумы, один из авторов иници-
ативы Павел Качкаев. — Если они 
недовольны тем, как компания 
обслуживает их дом, ей могут 
отказать».

ИТАР-ТАСС

На пенсии  
и зарплаты  
отложили 2,7 трлн

На выплату пенсий и зарплат в 
бюджете 2015–2017 годов зало-
жено более 2,7 трлн рублей. Об 
этом заявил председатель Прави-
тельства России Дмитрий Мед-
ведев, отметив, что доходы ПФР 
в 2015 году составят 7,4 трлн ру-
блей. Расходы ожидаются в раз-
мере 7,5 трлн рублей, и они воз-
растут в 2016 и 2017 годах на зна-
чительные суммы. Трансферты 
в бюджет фонда составят около 
100 млрд рублей. Дефицит фонда, 
который в 2015 году ожидается в 
размере порядка 100 млрд рублей, 
планируется компенсировать за 
счет межбюджетных трансфертов 
из федерального бюджета. 

Минфин предложил исполь-
зовать пенсионные накопления 
граждан для долгосрочных ин-
вестиций, начиная с 2015 года. 
Чиновники считают, что этот 
шаг необходим для устойчивого 
функционирования финансовой 
системы.

Лента.ру

Каждый день — 
130 новых  
миллионеров

Самые богатые люди планеты 
стали богаче, чем когда-либо пре-
жде: в прошлом году их активы 
во всем мире выросли на 13,8% 
и достигли 52,62 трлн долл. Это 
новый рекорд — предыдущий 
бум был в 2007 году, и тогда эта 
сумма составила 40,7 трлн долл., 
пишет швейцарское издание Tages 
Anzeiger. Издание подсчитало, что, 
таким образом, в мире прибав-
ляется в среднем 130 долларовых 
миллионеров в день. На первом 
месте США — более четырех млн 
миллионеров. На втором — Япо-
ния с 2,33 млн., на третьем — Гер-
мания с 11,3 млн. В этой тройке 
стран проживает более половины 
всех миллионеров мира. Более 
82 тыс. долларовых миллионеров 
проживают в России.

Число сверхбогачей, чье состоя-
ние превышает 30 млн долл., вы-
росло на 15,8% до 128 300 человек. 
Хотя это лишь 0,9% всех миллио-
неров в мире, но они владеют 35% 
всего объема активов.

РИА Новости




